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o��  szko
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os Nauczycielski” 2010 nr 24, s. 6-7. 
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                     WYWIADY  NAUCZYCIELSKIEJ  EDUK ACJI 
 
 
 

O UCZENIU ODPOWIEDZIALNO � CI 
 

Rozmowa z dr Aleksandr�  Krasowsk�  – psychologiem z Sopotu, autork�  ksi�� ek o 
wychowaniu, uczestniczk�  konferencji CEN pn. „Dziecko w sytuacji kryzysu rodziny” 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

dr Aleksandra Krasowska (fot. A. Paczkowski) 
 

1. Odpowiedzialno��  to doros
e s
owo. Ale od dzieci chyba te�  mo� emy jej oczekiwa� ? 
 
Nawet powinni� my... Ale trzeba jej uczy� , jak mno� enia czy ortografii. Kiedy 
amie normy, musi 

wiedzie� , � e post� puje � le. 
 

2. I co wtedy? Ukara�  je? 
 
Kara nie zawsze prowadzi do pozytywnych efektów. Owszem, system bezpo� redniej kary czy nagrody, 

który w psychologii nazywa si�  warunkowaniem instrumentalnym, dzia
a skutecznie w stosunku do zwierz� t. 
Cz
owiek ma osobowo�� , wolno��  wyboru. Ukarane dziecko samo wybiera reakcj�  na kar� . Albo przemy� li 
post� powanie, przyzna racj�  rodzicowi i skoryguje zachowanie, albo uzna, � e rodzic jest niesprawiedliwy. 
Kara ma sens, kiedy prowadzi do dobra, czyli czego�  dziecko uczy, doprowadza do naprawienia szkody, któr�  
komu�  wyrz� dzi
o. 

 
3. Jak konkretnie uczy�  odpowiedzialno� ci? 
 

Proponuj�  drog�  od destrukcji do zado�� uczynienia. Na pocz� tku tej drogi jest sytuacja, gdy dziecko robi 
� le. Doros
y musi przerwa�  ten 
a� cuch destrukcji, u� wiadomi�  dziecku, � e post� puje niew
a� ciwie, wywo
a�  
w nim wewn� trzn�  refleksj� , nawet poczucie winy. Wa� ne jest pokazanie dziecku z
ych skutków jego 
zachowania i to nie tylko tych materialnych, ale tak� e emocjonalnych, np. utraty zaufania otoczenia, zranienia 
kogo� , nara� enia innych na przykro� ci. Warto tez pokaza�  nasze pozytywne oczekiwania: chc� , � eby�  by
 
dobrym, uczciwym cz
owiekiem. A na ko� cu – odnowi�  kredyt zaufania. 
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                      WYWIADY  NAUCZYCIELSKIEJ  EDU KACJI 
 
 

O UCZENIU ODPOWIEDZIALNO � CI  
Rozmowa z dr Aleksandr�  Krasowsk�  – psychologiem z Sopotu, autork�  ksi�� ek... – cd. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
4. Jak rozmawia�  z dzieckiem na tak trudne tematy? Cz� sto nerwy bior�  gór� , mówimy co�  w z
o� ci. 

Dlatego nale� y powstrzyma�  z
e emocje, czasem wystarczy chwila przerwy, kilka g
� bszych oddechów. 
Nie mówmy w gniewie do dziecka: ty z
odzieju, ty gówniarzu, ty g
upku. To nie doprowadzi do niczego 
dobrego. 

 
5. S
owem � adnych emocji wobec w
asnego dziecka, które zrobi
o co�  z
ego? 

Owszem, powinni� my wyra� a�  swoje emocje, jednak tak, by nie rani�  dziecka. Mo� emy pokaza�  mu, � e 
mamy tego do�� , � e jego z
e post� powanie nas boli, a nasz gniew jest s
uszny. 

 

  
dr Aleksandra Krasowska podczas wyk
adu na konferencji w CEN (fot. A. Paczkowski) 

 
6. Rodzice cz� sto s�  zapracowani, nie maj�  czasu na d
ugie rozmowy z dzie� mi. Czasem wol�  udawa� , � e 
nic nie widz�  i wtedy „nie maj� ” problemu. 

Je� li doros
y milczy, dziecko mo� e odebra�  to w ten sposób, � e osoba ta si�  go boi, albo akceptuje takie 
zachowania. Wobec tego dziecko mo� e pozwoli�  sobie na wi� cej. Nadmierne karanie natomiast odbiera 
dziecku poczucie odpowiedzialno� ci i koncentruje jego gniew na „wrednych doros
ych”, którzy go 
prze� laduj� . Zatem ani karanie, ani nadmierna pob
a� liwo��  niczego nie za
atwi� . 

 
7. Od czego zacz��  uczenie odpowiedzialno� ci? 

Od zadania sobie pytania, na kogo chcemy wychowa�  swoje dziecko? 
 

8. To oczywiste, ka� dy rodzic odpowie: na porz� dnego cz
owieka. 
Je� li tak, to nie pozostaje nam nic innego, jak inwestowa�  w przysz
o��  dziecka, nie tylko op
acaj� c mu 

kursy j� zykowe czy zaj� cia dodatkowe, ale tak� e ucz� c je od najm
odszych lat odpowiedzialno� ci. Tylko 
wtedy nasze dziecko, gdy doro� nie, b� dzie w stanie wzi��  odpowiedzialno��  nie tylko za siebie, ale i za swoje 
dziecko (1). 
---------------------- 
1.KONIECZNA A., Dziecko odpowiedzialne. Rozmowa z psycholog Aleksandr�  Krasowsk�  z Sopotu, autork�  ksi�� ek o 
wychowaniu dzieci, która wzi� 
a udzia
 w zaj� ciach z nauczycielami w Koszalinie i w konferencji zorganizowanej przez Centrum  
Edukacji Nauczycieli. „G
os Koszali� ski” 2010 nr 224. 
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                        SZKOLNE  WYCHOWANIE  I  OPI EKA 
 
 

Z notatnika refleksyjnego nauczyciela. 
„By wi � cej zaoferowa�  swym uczniom i ich rodzicom” 

 
      Niew� tpliwie, intencj�  ka� dego rodzica i nauczyciela jest wychowanie dziecka na dobrego cz
owieka. Jak 
wychowywa�  ucznia w szkole i dziecko w domu w czasach zwanych epok�  kryzysu rodziny lub w okresie 
przej� ciowych b� d�  d
ugotrwa
ych problemów rodziny? Na to pytanie i wiele innych odpowiadali 
wyk
adowcy oraz uczestnicy dwudniowej konferencji pt. „Dziecko w sytuacji kryzysu rodziny” 
zorganizowanej z inicjatywy Pracowni Humanistycznej 17-18 wrze� nia 2010 r. w siedzibie CEN w 
Koszalinie. Konferencj�  otworzy
 dyrektor Stefan Turowski. Powita
 zaproszonych go� ci i uczestników. 
Przedstawi
 znaczenie problematyki wychowania. W spotkaniu wzi� 
o udzia
 wielu pedagogów szkó
 i 
placówek o� wiatowych oraz nauczycieli ró� nej specjalno� ci przedmiotowej. Sala wyk
adowa naszego o� rodka 
z trudem mie� ci
a zainteresowanych s
uchaczy. 
 
 Tyle samo mi
o� ci, ile wymaga�  
 
      Zgodnie z programem konferencji pierwszy wyk-

ad Jak wychowywa�  dzieci do odpowiedzialno� ci 
poprowadzi
a dr Aleksandra Karasowska, znana  
i do� wiadczona psycholog, licencjonowany trener 
PTP, wyk
adowca Szko
y Wy� szej Psychologii Spo-

ecznej w Warszawie; autorka ksi�� ek o problemach 
m
odzie� y oraz ró� nych aspektach wychowania.  
W swoim wyst� pieniu niezwykle sugestywnie przed-
stawi
a ogólne tezy zwi� zane z wychowywaniem 
dzieci. Przekonywa
a, � e doros
y zawsze powinien 
znale��  w sobie do��  si
y i dojrza
o� ci, by sprawowa�  
piecz�  nad dzie� mi czy uczniami i w  pierwszej ko-
lejno� ci to on w � adnej chwili nie mo� e rezygnowa�  

ze swojego prawa i obowi� zku bycia odpowiedzial-
nym wychowawc�  dziecka. 
     Podkre� la
a, � e wychowanie dziecka do 
odpowiedzialno� ci jest procesem d
ugotrwa
ym, a 
odpowiedzialno��  nie stanowi cechy wrodzonej, lecz 
trzeba j�  M� DRZE kszta
towa�  i rozwija� , szanuj� c 
prawa dzieci do akceptowania ich uczu� , potrzeb, 
tak� e aspiracji. Utwierdza
a s
uchaczy w 
przekonaniu, � e ró� ne emocje, jakich do� wiadcza 
doros
y, wychowuj� c dzieci – rado��  i z
o�� , 
satysfakcja oraz l� k,  zaufanie lub rozczarowanie, 
duma czy te�  poczucie winy - to sk
adowe procesu 
wychowania.  

 

 dr Aleksandra Krasowska podczas wyk
adu w CEN (fot. A.P.) 
 

Rozwi� zywanie trudnych problemów wychowawczych wymaga od rodziców i nauczycieli wielu 
skomplikowanych umiej� tno� ci: wspierania dziecka w rozwi� zywaniu problemów, eksponowania dobrych 
zachowa� , wspó
dzia
ania z dzieckiem, stawiania oraz egzekwowania wymaga� , budowania granic 
chroni� cych przed z
em, a tak� e skutecznego komunikowania si� , umiej� tno� ci konstruktywnego 
rozwi� zywania problemu, a przede wszystkim – zgody na stopniowe usamodzielnianie si�  dziecka i 
rozumienia, � e próby dzieci i nastolatków „si
owania si� ” z doros
ymi, eksperymentowania w poszukiwaniu 
swej to� samo� ci, s�  wyrazem naturalnych potrzeb dzieci dorastania do niezale� no� ci. 
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                        SZKOLNE  WYCHOWANIE  I  OPI EKA 
 
 

Z notatnika refleksyjnego nauczyciela. 
„By wi � cej zaoferowa�  swym uczniom i ich rodzicom” – cd.   

 

      Model wychowania dzieci do odpowiedzialno� ci, jaki zaprezentowa
a s
uchaczom, opiera si�  na zasadzie 
„podej� cia skoncentrowanego na rozwi� zywaniu problemu” i znajduje zastosowanie w innych skutecznych 
koncepcjach wychowania. U jego podstaw stoi jednoznacznie sformu
owany cel wychowania – kszta
cenie 
umiej� tno� ci dziecka odró� niania dobra od z
a, czyli rozwijania zdolno� ci moralnego rozumowania 
osi� ganego poprzez wdra� anie dziecka do odpowiedzialno� ci za w
asne czyny i ponoszenie konsekwencji 

amania norm spo
ecznych (oczywi� cie, stosownie do etapu rozwoju dziecka i stopnia samodzielno�ci). 
Szczególnie wa� n�  rol�  w procesie wychowania przypisuje si�  tworzeniu  przez doros
ych dziecku mo� liwo� ci 
naprawienia b
� dów i zado�� uczynienia wyrz� dzonym krzywdom w wyniku w
asnych przemy� le� , poczucia 
godno� ci i potrzeby sumienia. Jednak rodzic i nauczyciel powinni m
odym ludziom  pomóc zrozumie� , � e nie 
ka� d�  krzywd�  mo� na naprawi�  i dlatego nale� y wystrzega�  si�  z
a i i��  przez � ycie dobr�  drog� . Nie znajduje 
uzasadnienia dla stosowania kary jako bod� ca u
atwiaj� cego sterowanie zachowaniem dziecka. Karcenie 
m
odego cz
owieka nie sprzyja kszta
towaniu osobowo� ci, utrudnia zainicjowanie samodzielnej analizy norm, 
ocen�  z
ego post� powania, nie tworzy dobrej aury do do� wiadczenia wstydu czy poczucia winy. Odwodzenie 
doros
ych od stosowania kary nie jest jednoznaczne z namawianiem ich do pob
a� liwo� ci, któr�  kojarzy�  
nale� y z jednoznacznym przyzwoleniem na z
o, emocjonalnym i moralnym zaniedbaniem dziecka. 

 
Nauczyciele uczestnicy konferencji CEN pn. „Dziecko w sytuacji kryzysu rodziny” (fot. A. Paczkowski) 
 

      Alternatywnym sposobem dzia
ania doros
ych jest wspierania dziecka w procesie przemian w 
atmosferze szacunku, wolno� ci i mi
o� ci, a w razie potrzeby podejmowanie m� drej interwencji wychowawczej 
w celu ochrony przed destrukcyjnym dzia
aniem. Efektem wspó
dzia
ania doros
ych z dzie� mi powinno by�  
wzbudzenie refleksji, pragnienie naprawy z
a, ugruntowanie poczucia godno� ci dzi� ki rehabilitacji i 
odzyskaniu kapita
u zaufania. Co zrobi� , je� eli dziecko nie deklaruje poprawy? Co zrobi�  z dzieckiem, 
któremu nie zale� y na zaufaniu? Jakie b
� dy pope
niaj�  doro� li?  Czym ró� ni si�  interwencja od kary? Na te 
pytania uczestnicy szkolenia szukali wspólnie odpowiedzi na zaj� ciach warsztatowych prowadzonych przez  
Aleksandr�  Karasowsk�  nast� pnego dnia. Czytelników tego materia
u odsy
am do zamieszczonej prezentacji, 
publikacji ksi�� kowych, artyku
ów na 
amach prasy  oraz publikacji dost� pnych w Internecie.  

 



Nauczycielska Edukacja – biuletyn CEN w Koszalinie 2010 nr 8/61 7 

                          SZKOLNE  WYCHOWANIE  I  O PIEKA 
 
 

Z notatnika refleksyjnego nauczyciela. 
„By wi � cej zaoferowa�  swym uczniom i ich rodzicom” – cd.  

     Niew� tpliwie nauczyciele uczestnicz� cy w konferencji b� d�  skuteczniej wspiera�  rodziców, wzmacnia�  ich 
w roli wychowawców, bowiem to rodzice maj�  najwi� ksze prawo do sprawowania pieczy nad dzie� mi, a one 
zawsze � yj�  nadziej� , � e s�  kochane i nie jest im oboj� tne, kto je wychowuje. 

  Przede wszystkim b� d	  przy dziecku! 

      Jak jednak post� powa�  z dzie� mi, które nie mog�  liczy�  na którego�  z rodziców? „Jaki wp
yw na 
funkcjonowanie dzieci w szkole ma rozwód rodziców?” Zagadnienie to z wielkim znawstwem przedstawi
a 
w swoim wyk
adzie Danuta Okuniewska-Jurgielewicz, pedagog, do� wiadczony specjalista, bieg
y s� dowy i 
mediator s� dowy  w sprawach rodziny, od wielu lat realizator i zachodniopomorski koordynator programu 
„Szko
a dla Rodziców i Wychowawców”.  Rozwód stanowi traumatyczne prze� ycie dla rodzica, tym bardziej 
dla dziecka. Podejmowanie z nim wspó
pracy w okoliczno� ciach rozwodu rodziców wymaga taktu 
pedagogicznego i wielkiej subtelno� ci. Rozstanie z rodzicem przynosi nie tylko zmian�  relacji dziecka z 
rodzicem, nie tylko wp
ywa na rozlu� nienie wi� zi rodzinnych, lecz cz� sto wymusza jego udzia
 w konflikcie 
rodziców w ró� nych rolach, konieczno��  budowania nowych zwi� zków w rodzinie, obni� a poziom zaufania 
dziecka do rodziców i doros
ych, implikuje prze� ywanie przez nie wielu negatywnych emocji. Boryka si�  z 
poczuciem odrzucenia i poczuciem winy. 	 yje w wielkiej niepewno� ci jutra i bezradno� ci. 

 Danuta Okuniewska-Jurgielewicz (fot. A. Paczkowski) 

Ró� nie dzieci reaguj�  na now�  sytuacj�  rodzinn�  – jedne cierpi�  w samotno� ci i skryto� ci ducha, inne zaburzeniami 
zachowania, popadaj�  w depresj� , dopuszczaj�  si�  przest� pstw. Co mog�  zrobi�  rodzice, by u
atwi�  dziecku 
przystosowanie si�  do sytuacji rozpadu rodziny? Jak mog�  pomóc? Jest wiele mo� liwo� ci pomocy dziecku, jednak 
najwa� niejsze jest to, by rodzic by
 z dzieckiem, a nauczyciele uszanowali jego rozterki, wykazali zrozumienie dla 
trudnych emocji oraz podejmowali m� dre decyzje.  Wieloma cennymi uwagami i do� wiadczeniami  podzieli
a si�  
prowadz� ca wyk
ad ze s
uchaczami. Wi� cej szczegó
ów, praktycznych wskazówek i informacji zawiera prezentacja 
za
� czona do sprawozdania. 

 Gdy ró� ni nas j� zyk, kultura i tradycja  

Funkcjonowanie w szkole dzieci wywodz� cych si�  z mniejszo� ci narodowych na przyk
adzie dzieci romskich 
niezwykle interesuj� co zaprezentowa
a Danuta Fic, dyrektor Specjalnego O� rodka Szkolno-Wychowawczego w 
S
awoborzu. Te s
abiej znane s
uchaczom zagadnienia zosta
y przyj� te z wielkim zainteresowaniem. Ogólna wiedza na 
temat historii, kultury i tradycji Romów, ich religii, j � zyka, struktur spo
ecznych, form ich dyskryminowania  na 
przestrzeni stuleci oraz sytuacji Romów w Polsce, obowi� zuj� cych w kraju norm prawnych u
atwi nauczycielom 
 zrozumienie funkcjonowania dzieci tej mniejszo� ci narodowej  w szkole i w � rodowisku. 
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                         SZKOLNE  WYCHOWANIE  I  OP IEKA 
 
 

Z notatnika refleksyjnego nauczyciela. 
„By wi � cej zaoferowa�  swym uczniom i ich rodzicom” – cd. 

 

Drugiego dnia konferencji, o czym wspomina
am ju�  wy� ej, nauczyciele wzi� li udzia
 w zaj� ciach 
warsztatowych prowadzonych przez dr Aleksandr�  Krasowsk� . Rozwa� aj� c trudne sytuacje wychowawcze 
dzielili si�  do� wiadczeniem w zakresie „Wychowania do odpowiedzialno� ci”. 

Kolejn�  grup�  warsztatow�  poprowadzi
a Bo� ena Panto
, dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Koszalinie. Zaproponowa
a nauczycielom trening umiej� tno� ci wychowawczych pt.„Jak 
sobie radzi�  z trudnymi zachowaniami uczniów?” - w my� l has
a: 

  Nauczycielu, nie daj si�  wci� gn��  na ring! 

      Uczestnicy zaj��  doskonalili umiej� tno� ci diagnozowania przyczyn trudnych zachowa�  dzieci i m
odzie� y, 
dostosowania reakcji nauczyciela do czynników le�� cych u pod
o� a zachowania wychowanka, reakcji 
gwarantuj� cej trwa
�  zmian�  postawy ucznia i konstruktywn�  konfrontacj�  z prowokacyjnym zachowaniem 
ucznia. Poszukiwali sposobów utrzymania dystansu emocjonalnego wobec prowokatora i kszta
towania 
umiej� tno� ci spo
ecznych uczniów. Pog
� biali wiedz�  na temat ró� nych sposobów reakcji wobec 
powtarzaj� cych si�  ryzykownych zachowa�  podopiecznych – od interwencji profilaktycznej do stosowania 
procedur reagowania w sytuacjach szczególnych zagro� e� .  Te praktyczne � wiczenia s
u� y
y poszerzaniu 
kompetencji wychowawczych nauczycieli i skuteczniejszej wspó
pracy z uczniami. 

Ka� dy konflikt mo � na rozwi� za�  wspólnymi si
ami w domu. 

      Na tym problemie skupili sw�  uwag�   uczestnicy warsztatu pt. „Ucieczki z domu” prowadzonego przez Teres�  
Ogniewsk� , konsultanta ds. wychowania w CEN. Ponadto rozwa� ali kwestie stosowania przez rodziców podstawowych 
zasad prowadzenia mediacji z dzie� mi;  rodzajów konfliktów stanowi� cych przyczyny ucieczek m
odych ludzi z domu. 
O nich i o gro� nych skutkach  ucieczek, ró� nych instytucjach wspieraj� cych rodziców w poszukiwaniu zaginionych 
dzieci rozmawiali na zaj� ciach nauczyciele, dziel� c si�  swym do� wiadczeniem. 

   Depresja to choroba braku mi
o� ci   
Nauczyciele, którzy zdecydowali si�  podj��  „Problem depresji” wzi� li udzia
 w zaj� ciach warszta-

towych przygotowanych przez Mariol �  Rink-Przybylsk� , konsultanta ds. edukacji humanistycznej CEN w 
Koszalinie (autork�  sprawozdania). Skupili sw�  uwag�  na rodzajach depresji, czynnikach sprzyjaj� cych tej 
chorobie, w tym tak� e z � ycia szkolnego ucznia oraz formach terapii. Najistotniejszym elementem zaj��  by
o 
poddanie analizie przyk
adowych zachowa�  rodziców, nauczycieli i � rodowiska rówie� niczego wobec 
choroby jednego z uczniów i wypracowanie wzoru dzia
ania nauczyciela w sytuacji zagro� enia dziecka 
depresj�  oraz zachowaniami suicydalnymi. Depresja dzieci i m
odzie� y stanowi teraz istotny problem w pracy 
nauczycieli. To jedna z cz� stszych statystycznie jednostek chorobowych m
odych ludzi. 

Bogat�  ofert�  konferencji uzupe
ni
y jeszcze materia
y przygotowane dla jej uczestników i wystawki 
publikacji problemowych, tematyczne zestawienie bibliograficzne, wykaz koszali� skich i regionalnych 
instytucji, których dzia
alno��  statutowa polega na wspieraniu rodziny, tematycznie zwi� zane z konferencj�  
wybrane numery czasopisma „Remedium”, materia
y informacyjne ilustruj� ce wyk
ady i zaj� cia warsztatowe 
oraz inne materia
y reklamowe. 

Konferencje problemowe sta
y si�  tradycj�  naszego Centrum Edukacji Nauczycieli. Nauczyciele ch� tnie 
uczestnicz�  w zaj� ciach ze wzgl� du na mo� liwo��  korzystania z do� wiadcze�  ludzi znanych i cenionych w 
o� wiacie, profesjonaln�  organizacj�  imprezy szkoleniowej, wyj� tkow�  aur�  towarzysz� c�  spotkaniu.  

Mariola Rink-Przybylska – nauczyciel konsultant CEN 
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                  ROZWI� ZYWANIE  TRUDNYCH  PROBLEMÓW 
 
  
 

Jak w szkole uczy�  rozwi� zywania trudnych problemów? 
-------------------------------------------------------------------------------------- 

 
S
owo „problem” kojarzy si �  z trudn� , kryzysow� , a czasem beznadziejn�  i dramatyczn�  sytuacj� . 

Ale przecie�  prawd�  jest, � e takich trudnych zada�  nie brakuje w szkole i codziennym � yciu. Mo� e 
uczenie rozwi� zywania problemów jest wa� niejsze od przyswajania przedmiotowej wiedzy? Zmaganie 
si�  z problemem jest interesuj� c�  stron�  ludzkiego my� lenia, emocji, s
ów i dzia
a� . Jak w szkole uczy�  
rozwi� zywania problemów? (1) 

 

Gdzie jest miejsce ludzkich my� li? (fot.www:edunews.pl) 
 
Jak uczy�  rozwi� zywania problemów? 
 

Problemowe uczenie si�  – nauczanie znane jest w dydaktyce od ponad 100 lat. Ciekawie i do��  
przyst� pnie napisa
 o nim prof. Wincenty Oko�  (1978) w ksi�� ce, w zasadzie do dzi�  aktualnej, pt. Nauczanie 
problemowe we wspó
czesnej szkole. Ostatnio za�  przed edukacj�  w pojawi
o si�  sporo nowych spraw, 
wyzwa�  i problemów. Niektórzy wskazuj� , � e trzeba odej��  w edukacji od przedmiotowego my� lenia na rzecz 
kszta
cenia umiej� tno� ci rozwi� zywania problemów. Jak w szkole uczy�  dostrzegania, podejmowania i 
rozwi� zywania ró� nych problemów, które niesie tzw. nowoczesno��  � ycia i szko
y oraz powszechne 
wykorzystywanie zasobów Internetu? Oczywi� cie, pierwszym, który zmaga si�  ze szkolnymi problemami jest 
nauczyciel i dyrektor szko
y. To ich warto najpierw przeszkoli�  w temacie rozwi� zywanie problemów. Kogo i 
jak w szkole mo� na (albo trzeba) uczy�  rozwi� zywania problemów? 

 
Jak stawia�  problemy i pytania? 

 
My� l� c o rozwi� zywaniu problemów i uczeniu innych umiej� tno� ci ich rozwi� zywania nasuwaj�  si�  

bardzo liczne, ró� norodne i cz� sto trudne, wielosk
adnikowe pytania. Ka� de z nich mo� e by�  przedmiotem 
szerszych rozwa� a� . 

- Dlaczego w szkole wa� niejsze od wiedzy jest uczenie rozwi� zywania problemów? 
- Jakie trudne problemy prze� ywaj�  uczniowie i nauczyciele w obecnej szkole? 
- Jak pomóc uczniom i nauczycielom rozwi� zywa�  szkolne problemy? – i wiele innych. 

 
Jak organizowa�  problemowe uczenie si� ? 
 

Istot�  szkolnego nauczania jest organizowanie uczenia si�  ucz� cych si� . Oczywiste jest, � e to 
organizowanie uczenia si�  uczniów w szkole wywo
uje ró� norodne trudno� ci i problemy. Wa� ne jest, � e ono 
kieruje si�  dzi�  wyra� nie w stron�  dominacji kszta
cenia umiej� tno� ci, co samo w sobie jest dobre i po�� dane, 
ale jest te�  swoistym problemem dla nauczycieli. Problemów, takich czy innych, nie brakuje ani w szkole, ani 
w codziennym � yciu. Problemem podstawowym edukacji wydaj�  si�  by�  dwa pytania: dlaczego i jak uczy�  
rozwi� zywania problemów oraz jak pomóc uczniom i m
odym nauczycielom oraz innym zainteresowanym 
rozwi� zywa�  szkolne problemy?  
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                  ROZWI� ZYWANIE  TRUDNYCH  PROBLEMÓW 
 
  

Jak w szkole uczy�  rozwi� zywania trudnych problemów? – cd. 
--------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
--> Tutaj, zamiast tekstu o rozbudzeniu i rozwijaniu w
asnej kreatywno� ci i gimnastykowaniu swojego 
mózgu – niespodzianka: logogryf - krzy� ówka 
--> Zadanie: Czym jest i jakie znaczenie w dydaktyce ma problemowe uczenie si�  oraz nauczycielski 
racjonalizm? Prosz�  przemy� le�  znaczenie tego poj� cia i podj��  si�  u
o� enia prostej krzy� ówki z podanym 
has
em. Poszuka�  wyrazy 5-literowe dotycz� ce edukacji. Polecenia mog�  by�  wpisane pionowo. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  
            
R A C J O N A L I Z M <-? 
            
            
            

 
 
Miejsce na wpisanie polece�  6/ 
1/ 7/ 
2/ 8/ 
3/ 9/ 
4/ 10/ 
5/ 11/ 
 
Jak organizowa�  problemowe uczenie si� ? 

 
Istot�  szkolnego nauczania jest organizowanie uczenia si�  ucz� cych si� . Oczywiste jest, � e to 

organizowanie uczenia si�  uczniów w szkole wywo
uje ró� norodne trudno� ci i problemy. Wa� ne jest, � e ono 
kieruje si�  dzi�  wyra� nie w stron�  dominacji kszta
cenia umiej� tno� ci, co samo w sobie jest dobre i po�� dane, 
ale jest te�  swoistym problemem dla nauczycieli. Problemów, takich czy innych, nie brakuje ani w szkole, ani 
w codziennym � yciu. Problemem podstawowym edukacji wydaj�  si�  by�  dwa pytania: dlaczego i jak uczy�  
rozwi� zywania problemów? – oraz, jak pomóc uczniom i m
odym nauczycielom oraz innym 
zainteresowanym rozwi� zywa�  szkolne problemy?  

 
Jak pomóc w problemowym uczeniu si� ? 

 
W
a� nie, przecie�  sedno wychowawczych aspektów edukacji tkwi w udzielaniu pomocy i wsparcia w 

potrzebie. O tym, jak to zrobi� ? Jest to rozwa� ane w artykule pt. Jak pomóc rozwi� zywa�  trudne problemy? - 
upowszechnionym kilka lat temu w miesi� czniku dla o� wiatowej kadry kierowniczej "Dyrektor Szko
y" 
(Sawi� ski 2007). Warto przeczyta� ! 

Z obserwacji szko
y i codziennego � ycia, wiadomo, � e trudno� ci s�  ró� ne, takie stosunkowo proste, ale i 
bardzo skomplikowane - na przyk
ad: 

- niew
a� ciwe zachowanie uczniów w szkole, brak motywacji do uczenia si�  i szkolnej pracy; 
- utrata autorytetu przez niektórych (mo� e przez wielu?) nauczycieli; 
- osi� ganie s
abych wyników nauczania; 
- niew
a� ciwe reagowanie nauczycieli na zachowania czy prowokacje uczniów; 
- niska motywacja nauczycieli do stosowania zasad i strategii nowej dydaktyki na miar�  epoki cyfrowej, 

do poszukiwania wspólnie z uczniem dobrych rozwi� za�  ich problemów – itp. 
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                  ROZWI� ZYWANIE  TRUDNYCH  PROBLEMÓW 
 
  

Jak w szkole uczy�  rozwi� zywania trudnych problemów? – cd. 
--------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
Jakie jest miejsce rozwi� zywania problemów w podstawie programowej? 

 
W obowi� zuj� cej obecnie podstawie programowej na pocz� tku s�  ustalone kluczowe kompetencje ucznia. 

W� ród 8 kluczowych kompetencji jest rozwi� zywanie problemów. Szczególnie po�� dana jest dzi�  
kreatywno�� , czyli zdolno��  do twórczego my� lenia i dzia
ania. Jest ona w Podstawie programowej opisana 
jako pierwsza. Rozwijanie umiej� tno� ci rozwi� zywania problemów i kreatywno� ci oraz rozumowania i 
argumentowania, czyli racjonalnego my� lenia, mocno si�  ze sob�  
� cz� . Maj�  one by�  rozwijane na 
wszystkich przedmiotach nauczania i na wszystkich etapach kszta
cenia. Do opierania szkolnych programów 
na kluczowych kompetencjach szko
y i nauczyciele ju�  przywykli. Pewnie gorzej jest z realizacj�  zada� , które 
s
u��  osi� ganiu wysokiej jako� ci ww. kompetencji. 

 
Nauczyciele podczas konferencji „Matematyka dla ka� dego” zorganizowanej przez CEN we wrze� niu 2010 r. (fot. A. Paczkowski) 

 
Dlaczego potrzebna jest wiedza o rozwi� zywaniu problemów? 

W szkole epoki cyfrowej XXI wieku przecie�  wa� niejsze od przedmiotowej, szczegó
owej wiedzy (tak 

atwo dzi�  dost� pnej w zasobach Internetu) jest wiedza o strategiach samego uczenia si�  i w
a� nie umiej� tno��  
rozwi� zywania problemów. Czy jest potrzeba uzasadniania tego? W szkole nie ma co si�  buntowa�  na 
reformy i zmiany, bo one s�  konieczno� ci�  epoki cyfrowej. Argumentacja tego problemu jest np. ujawniona w 
artykule pt. Zmiany, zmiany… i dobrze, bo szko
�  trzeba zmieni� ! (Sawi� ski 2008) – tak� e upowszechnionym 
w „Dyrektorze Szko
y” (nr 6/2008). Polecam, bo warto zajrze�  i przeczyta� ! 

 
Jakie s�  oczekiwania na pomoc w rozwi� zaniu problemu? 

Ale zmiany, wdra� ane w � yciu czy szkole, to tak� e problemy, realne, trudne, systemowe itp. Tak 
naprawd� , to przecie�  edukacja, tak szkolna, jak i nauczycielska (doskonalenie zawodowe, doradztwo 
metodyczne, samokszta
cenie) - boryka si�  z wieloma trudnymi problemami. Rzecz w tym, � e pojawiaj�  si�  
coraz to nowe wyzwania i k
opoty, bo przekszta
ca si�  � wiat, kraj, rodzina i zmieniaj�  si�  ludzie. Oczywiste 
wi� c jest, � e w zwi� zku z tym pojawiaj�  si�  nowe oczekiwania rodziców, nauczycieli, dyrektorów szkó
 itd. 
Jakie s�  te ich nowe oczekiwania i jak je spe
ni� ? Warto je pozna�  my� l� c o udzielaniu pomocy w 
rozwi� zywaniu problemów (Sawi� ski 2010). 
------------------------ 
1. OKO�  W. Nauczanie problemowe we wspó
czesnej szkole. Warszawa: WSiP, 1978. 
2. SAWI� SKI J. P., Zmiany, zmiany… i dobrze, bo szko
�  trzeba zmieni� ! „Dyrektor Szko
y” 2008 nr 6, s. 17-21. 
3. SAWI� SKI J. P., Jak pomóc rozwi� zywa�  trudne problemy? "Dyrektor Szko
y" 2007 nr 4, s. 38-40. 
4. SAWI� SKI J. P., Jak w szkole uczy�  rozwi� zywania problemów? „Edunews.pl” – z 18.10.2010. 

Julian Piotr Sawi� ski – nauczyciel konsultant CEN w Koszalinie 
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                     PROBLEMY  MEDIACJI  I  NEGOCJA CJI 
 
 
 

DLACZEGO SZKO	A POTRZEBUJE MEDIACJI? 
--------------------------------------------------------------------------------- 

 
Konferencja o mediacjach 

22 pa� dziernika jest obchodzony Mi� dzynarodowy Dzie�  Mediacji. Z tej okazji Ministerstwo 
Sprawiedliwo� ci, Rzecznik Praw Dziecka i Spo
eczna Rada ds. Alternatywnych Metod Rozwi� zywania 
Konfliktów i Sporów przy Ministrze Sprawiedliwo� ci zorganizowali konferencj�  Mediacja - nowa droga 
rozwi� zywania konfliktów. 

Organizatorzy konferencji wskazali w swoich wypowiedziach, � e mediacje s�  w Polsce nadal ma
o 
popularne i niestety niedoceniane. Tymczasem procedura mediacyjna przyspiesza wydanie przez s� d 
ostatecznego orzeczenia w danej sprawie. Jest to wyj� tkowo korzystne dla stron sporu, oczekuj� cych przecie�  
szybkich decyzji w sprawie rodzinnych problemów czy reguluj� cych sposób jej funkcjonowania na wiele lat. 
Rozwi� zane spory i konflikty mog�  by�  okazj�  do pozytywnych zmian w zachowaniu cz
owieka, powstania 
nowych postaw, twórczego dzia
ania i rozwoju. 

 
Programy upowszechniania mediacji rówie� niczych 

Celem konferencji by
o m.in. próba ustalenia roli, jak�  mediacje powinny spe
nia�  w umacnianiu 
spo
ecze� stwa obywatelskiego? Uczestnicy konferencji dyskutowali te�  o mo� liwo� ci wykorzystania mediacji 
do rozwi� zywania konfliktów rówie� niczych w� ród dzieci i m
odzie� y. O programie mediacji rówie� niczych, 
jako metodzie radzenia sobie szko
y z problemami agresji, pisa
a w magazynie nauczyciela „Mentor” 
mediatorka i psycholog Aleksandra Skwara. W swoim artykule wskaza
a, � e mediacje w szkole zwi� kszaj�  
poczucie bezpiecze� stwa w spo
eczno� ci szkolnej i poprawiaj�  atmosfer�  w tym � rodowisku. Mediacje w 
naturalny sposób ucz�  prawid
owej komunikacji. Eliminuj�  napi� cie narastaj� ce podczas t
umienia czy 
eskalacji konfliktów.  Pomagaj�  rozwija�  istniej� ce przyja� nie - a nawet nawi� zywa�  nowe, kiedy 
dotychczasowi oponenci poznaj�  si�  z innej, lepszej strony. Dzi� ki mediacjom poprawiaj�  si�  relacje i szko
a 
staje si�  bezpieczniejsza. 
--> O etapach wprowadzania mediacji w szkole i efektach pilota� owych programów mo� na przeczyta�  
w wydaniu startowym magazynu nauczyciela „Mentor”. 

Katarzyna Krzysztofiak – redaktorka naczelna Internetowego Serwisu Nauczyciela 

 
ARTYKU	, KTÓRY WARTO PRZECZYTA 
 ! 
Dariusz CH� TKOWSKI, Nagroda jako kara. „G
os Nauczycielski” 2010 nr 24, s. 2. 
------------------------------------------------------------------- 

W artykule jest postawiona ciekawa teza, która warto przemy� le� . Oto jego fragment: „Z nagrod�  
dyrektora jest jak z Nagrod�  Nobla. Najpierw pojawia si�  lista potencjalnych kandydatów. Ludzie typuj� , 
kto powinien otrzyma�  to zaszczytne wyró� nienie. Ka� dy ma swojego ulubie� ca, którego prac�  wyj� tkowo 
ceni. Ka� dy te�  dobrze wie, kto zas
uguje na rózg� , a nie na nagrod� . Zawsze s�  te�  jakie�  trendy, np. � e na 
wyró� nienie mog�  liczy�  m
odzi albo starsi pracownicy, ci, którzy uzyskali awans, albo ci, co wspó
pracuj�  z 
zagranic� , matematycy lub j� zykowcy itd. (...). To wielka frajda wiedzie� , ale nie by�  ca
kowicie pewnym, kto 
jest na tej li� cie. A potem w Dniu Nauczyciela mamy spore zaskoczenie i niektórzy zaczynaj�  w g
� bi serca 
zadawa�  pytanie, dlaczego nagrod�  dosta
 on, a nie ja? 

Brak nagrody to kara. Szczególnie w dniu naszego � wi� ta, gdy ka� dy nauczyciel spodziewa si�  
wyró� nienia, ale dostaj�  je przecie�  nieliczni. To du� y stres siedzie�  w auli i czeka� , a�  dyrekcja zaprosi 
wybrane osoby na � rodek sali i publicznie pogratuluje im sukcesów. A co ma zrobi�  ta reszta, która nie 
dostanie nic? Jak spojrze�  w oczy m
odzie� y, która w
a� nie dowiedzia
a si� , � e jeste� my gorsi? Kultura 
nakazuje z
o� y�  gratulacje szcz�� liwcom, a o swoim bólu nie mówi�  ani s
owa” (...). Artyku
 warto 
przeczyta� ! (JPS). 
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KRZYSZTOF GIBU	A – Najpopularniejszym Twórczym Nauc zycielem 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
Czy szko
a mo� e by�  ciekawa dla m
odzie� y? 
 

Niedawno na portalu „Edunews.pl” mo� na by
o przeczyta�  interesuj� cy artyku
 dr Jacka 
Strzemiecznego (2009) o tym, � e: Szko
a musi by�  ciekawsza. Prawda to stara, jak szko
a i � wiat, � e 
uczymy si�  ch� tnie tego, co jest ciekawe. Co jednak zrobi� , aby szkolna edukacja by
a atrakcyjna dla 
uczniów? Jak zorganizowa�  uczenie si� , aby by
o ono nie tyle dla nas, ale dla uczniów ciekawe, 
atrakcyjne, fantastyczne? Odpowied�  jest do��  prosta – organizowa�  ciekawe lekcje oraz eksperymenty i 
badawcze obserwacje uczniów. 

 

 Krzysztof Gibu
a w� ród uczniów (fot.www:gk24) 
 
Krzysztof Gibu
a, nauczyciel Zespo
u Szkó
 nr 2 w Koszalinie im. Stanis
awa Lema w Koszalinie zosta
 

„Najpopularniejszym Twórczym Nauczycielem”. To ju�  drugie w tym roku wyró� nienie dla tego nauczyciela. 
Decyzj�  o przyznaniu ww. tytu
u podj� li w internetowym g
osowaniu uczniowie – uczestnicy ogólnopolskiej 
kampanii spo
ecznej „Ucze�  te�  cz
owiek. Twórczy indywidualista”. Swego faworyta m
odzie�  mia
a wybra�  
spo� ród dziesi� ciu najbardziej twórczych pedagogów, wy
onionych w trzyetapowym konkursie 
organizowanym przez Akademi�  Humanistyczno – Ekonomiczna w 	odzi pod patronatem Ministerstwa 
Edukacji Narodowej, Komitetu Ochrony Praw Dziecka i Rzecznika Praw Dziecka. 

 
Kim jest Krzysztof Gibu
a? 
 

Krzysztof Gibu
a jest nauczycielem j� zyka polskiego i angielskiego. Uwa� a, � e ka� dy ma prawo do 
w
asnego zdania, swoich przekona� , � e nale� y szanowa�  swoj�  odr� bno�� , inno�� , indywidualno�� . T�  
zasad�  kieruje si�  w pracy z uczniami i stara si�  ja wpaja�  swoich wychowankom. W nauczaniu ch� tnie si� ga 
po niestandardowe metody. Ma dobry kontakt z m
odzie��  i chyba za to g
ównie ceni�  go i lubi� . 

 
Czy szko
a mo� e ciekawie wspiera�  wychowanie? 
 

Krzysztof Gibu
a w czerwcu br. zosta
 „Wychowawc�  Roku 2010” województwa zachodniopomorskiego  
w plebiscycie organizowanym m.in. przez redakcj�  „G
osu Koszali� skiego” w ramach ogólnopolskiej 
kampanii „Szko
a bez przemocy”. Na najlepszego wychowawc�  wybrali go uczniowie (1). Serdeczne 
gratulacje od Redakcji „Nauczycielskiej Edukacji” (Red.). 
------------------ 
1. STEC I., Lekcje mog�  by�  ciekawe. „G
os Koszali� ski” z 22.10 2010 – mutacja B, s. 4. 
2. STRZEMIECZNY J., Szko
a musi by�  ciekawsza. Edunews.pl – z 21.12.2009. 
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ROK 2010/2011 - Rokiem Odkrywania Talentów 
------------------------------------------------------------------------ 

       Ju�  we wrze� niu w MEN zainaugurowano „Rok Odkrywania Talentów”. Uroczysto��  odby
a si�  w 
Centrum Nauki Kopernik w Warszawie. Inicjatywa ta ma zwróci�  uwag�  na potrzeby edukacyjne uczniów 
zdolnych, o nieprzeci� tnych zainteresowaniach, laureatów konkursów i olimpiad przedmiotowych, którzy 
wymagaj�  indywidualnego traktowania i zainteresowania ze strony nauczycieli i rodziców. Zaprezentowano 
stron�  internetow�   www.roktalentow.men.gov.pl. Na tym portalu powstanie ogólnopolska mapa 
pozaszkolnych miejsc odkrywania talentów, promuj� cej instytucje i organizacje, które wspieraj�  uzdolnienia 
dzieci i m
odzie� y. Umieszczenie na tej mapie b� dzie � ci� le zwi� zane z przyznaniem tytu
u „Miejsce 
Odkrywania Talentów" pod patronatem Ministra Edukacji Narodowej. U
atwi ona wymian�  dobrych 
praktyk  mi� dzy wszystkimi wyró� nionymi tytu
em, a przede wszystkim pomo� e w dotarciu do nich 
potencjalnie zainteresowanym uczniom oraz ich nauczycielom i rodzicom.(1). 
------------------------------- 
1.� ród
o: MEN, 30.09.2010  
 

Konkurs „Nauczyciel Roku 2010” - rozstrzygni� ty 
--------------------------------------------------------------------------- 

 
       Poprzedni nr „NE” ukaza
 si�  kilka dni przed Dniem Edukacji Narodowej, wi� c z oczywistych wzgl� dów 
nie zawiera
 informacji o konkursie „Nauczyciel Roku 2010”, bo dopiero dok
adnie 14 pa� dziernika w Dniu 
Nauczyciela, na Zamku Królewskim w Warszawie podczas uroczystej gali og
oszono wyniki konkursu 
Nauczyciel Roku. W tej edycji laureatem tytu
u zosta
 Marek Golka, nauczyciel fizyki Gimnazjum nr 5 im. 
Jacka Malczewskiego w Radomiu, nauczyciel wielu pokole�  licealistów oraz opiekun laureatów olimpiad 
przedmiotowych. 
       Wyró� nienia w konkursie przyznano Anicie Geratowskiej, nauczycielce Ogniska Pracy Pozaszkolnej - 
Zespo
u "Przygoda" w Rybniku oraz Mariuszowi Konowrockiemu - pedagogowi Gimnazjum nr 4 im. Józefa 
Pi
sudskiego w Otwocku. Przyznano tak� e tytu
y Przyjaciela Szko
y i Inicjatywy Edukacyjnej Roku, 
nagrodzeni zostali równie�  Innowacyjni Nauczyciele oraz Innowacyjne Szko
y (Red.) 
 
 
ARTYKU	, KTÓRY WARTO PRZECZYTA 
 ! 
Mariusz MALINOWSKI, Pierwsza ods
ona cyklu Gra w klasy kreatywno� ci – czyli, gdy 
mo� liwe staje si�  mo� liwe…„Dyrektor Szko
y” 2010 nr 7, s. 50-52 
------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Autor ww. artyku
u na wst� pie przedstawia pewn�  opowie��  o kreatywno� ci, któr�  najlepiej ilustruj�  dwa 
cytaty. S�  to s
owa s
ynnego filozofa francuskiego Rene Descares’a cogito ergo sum (My� l� , wi� c jestem) i 
s
owa specjalisty od pomys
owo� ci Edwarda de Bono, który powiedzia
 ago ergo erigo (Dzia
am, wi� c 
tworz� ). W drugiej cz�� ci artyku
u autor podpowiada, jak mo� na pozna�  swoj�  kreatywno�� . Twierdzi, � e 
niezb� dne jest okre� lenie podstawowych warunków powoduj� cych, � e mo� emy zacz��  � wiczy�  nasz�  
naturaln�  dyspozycj�  do kreatywno� ci. Konieczne podstawowe umiej� tno� ci to: koncentracja uwagi, 
ukierunkowanie uwagi i sterowanie uwag� . 

Ze wzgl� du na to, � e kreatywno��  jest przeciwie� stwem rutyny, a zatem i naturalnego przyzwyczajenia, 
które – jak g
osi przys
owie – jest druga natur�  cz
owieka, nale� y pomy� le�  o nowym „oprogramowaniu” dla 
naszej codziennej pracy umys
owej. Trzeba nastawi�  si�  na nowy styl my� lenia, z premedytacj�  nakierowany 
na nowe mo� liwo� ci. Nie maj�  to by�  jednak jakie�  przypadkowe zmy� lenia czy nieodpowiedzialne 
wymys
y, ale powa� na, przemy� lana twórczo�� .. Post� pujemy wobec tego w zgodzie z pryncypialnym trybem 
odpowiedzialnej kreatywno� ci wyra� aj� cej si�  w ideogramie: 3 x pomy� l, zanim pomy� lisz! Artyku
 warto 
przeczyta� ! Szerzej o jego tresci b� dzie nast� pnym numerze „NE” (JPS). 
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O BADANIU JAKO � CI SZKOLE �  NAUCZYCIELI 
-------------------------------------------------------------------- 
 
- Od czego zale� y jako��  szkole�  nauczycieli? 
- Jak diagnozowa�  i mierzy�  jako��  szkolenia nauczycieli? 
 
       Redakcja „Dyrektora Szko
y” na pro� b�  dr hab. Jana Fazlagicia z Uniwersytetu Ekonomicznego w 
Poznaniu zaprasza nauczycieli i dyrektorów do udzia
u w badaniu naukowym dotycz� cym jako� ci szkole�  dla 
nauczycieli w Polsce. Temat wydaje si�  wa� ny ze wzgl� du na zale� no��  jako� ci przygotowania nauczycieli do 
zawodu a jako� ci edukacji w Polsce. Badanie szuka odpowiedzi m. in. na nast� puj� ce pytania: Czy szkolenia 
w o� wiacie s
u��  poprawie jako� ci edukacji? Do jakiego stopnia ten cel jest realizowany? Czy instytucje 
organizuj� ce szkolenia funkcjonuj�  dobrze? Je� li nie to, co mo� na poprawi� ? Jak jako��  szkole�  oceniaj�  
nauczyciele, urz� dnicy, szkoleniowcy?  
--> Ankiety by
y dost� pne w Internecie do 31.10.2010 pod adresami przedstawionymi poni� ej: 
Grupa respondentów, do której adresowana jest ankieta / Adres internetowy, pod którym znajduje si�  ankieta: 
A: Uczestnicy szkole�  (m.in. nauczyciele, dyrektorzy szkó
, pracownicy administracji o� wiatowej) 
http://webankieta.pl/ankieta/w1hpw3v4ks80/p 
B: Wyk
adowcy – osoby prowadz� ce szkolenia, zarówno zatrudnione na stanowiskach dydaktycznych w 
o� rodkach doskonalenia nauczycieli, jak i wyk
adowcy zwi� zani umow�  o dzie
o/zlecenia z instytucjami 
prowadz� cymi szkolenia - http://webankieta.pl/ankieta/w1hpwkqidhm8/p 
C: Przedstawiciele dyrekcji publicznych i niepublicznych o� rodków doskonalenia nauczycieli - 
http://webankieta.pl/ankieta/w1hpx66qtrha/p  
 
-------------------------- 
PS. Kontakt do Jana Fazlagicia - dr hab. Jan FAZLAGI
  Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 
Aleja Niepodleg
o� ci 10, 61-875 Pozna� , Katedra Us
ug - tel. 061 854 37 96: jan.fazlagic@ue.poznan.pl 
------------------------ 
1.PIOTROWSKA-ALBIN E., Jako��  szkole�  nauczycieli. www:dyrektorszkoly – z 13.10.2010. 
 

Z góry dzi� kuj� . El� bieta Piotrowska-Albin - Warszawa 
 

 
ARTYKU	, KTÓRY WARTO PRZECZYTA
 !  
Dorota Zió
kowska-Maciaszek, Kon�ikty szko
a – rodzice. „Dyrektor Szko
y” 2010 nr 9. 
-------------------------------------------------------------------------------------- 

 
Dorota Zió
kowska-Maciaszek w ww. artykule podejmuje bardzo trudny problem wychowania, tj. 

wspó
prac�  szko
y z rodzicami. Pisze m.in., � e konflikt strukturalny bywa baz�  dla konfliktu relacji, warto� ci i 
interesów. W relacj�  rodzice – szko
a istnieje wpisana nierówno��  organizacyjna i psychologiczna. 
Przewaga szko
y wynika z faktu, � e jest organizacj� , ma struktur� , lokal, nauczyciele s�  „u siebie”. 
Tymczasem struktury rodzicielskie s�  s
abo zorganizowane, maj�  z regu
y nisk�  � wiadomo��  swojej roli, 
praw, mo� liwo� ci wp
ywania na to, co dzieje si�  w szkole. Stanowi�  cz� sto zupe
nie fasadowego partnera, 
który wspó
pracuje ze szko
�  jedynie w sprawach ma
ej wagi.  

Rodzice swoj�  aktywno��  pe
ni�  na terenie szko
y niejako „go� cinnie”. A norma „bycia go� ciem” 
powoduje konieczno��  dostosowania si�  i zale� no�� . Poza tym istnieje wiele barier psychologicznych, które 
ograniczaj�  gotowo��  do stawania si�  partnerem szko
y. Najwa� niejsza z nich to brak zaufania do szko
y 
jako instytucji i do nauczycieli. Artyku
 warto przeczyta�  i przemy� le� ! (JPS) 
 
 



Nauczycielska Edukacja – biuletyn CEN w Koszalinie 2010 nr 8/61 16 

                              KLUB  SZKÓ	  UCZ � CYCH  SI�  
 
 
 

Paneli� ci – na start! Jak zdobyli� my trzeci�  „blach� ”? 
------------------------------------------------------------------------------ 

 
Uczestnictwo naszej szko
y w programie prowadzonym przez Centrum Edukacji Obywatelskiej, to 

ca
oroczne, a w
a� ciwie wieloletnie, dzia
ania nastawione na popraw�  jako� ci pracy w ca
ej placówce. 
Realizuj� c program Klubu Szkó
 Ucz� cych Si�  stosujemy si�  do nast� puj� cej procedury. Wytyczamy sobie cel 
i badamy stan pocz� tkowy, aby okre� li � , jak jest na pocz� tku. Nast� pnie okre� lamy dowody, po których 
b� dziemy mogli pozna� , czy cel zosta
 osi� gni� ty oraz wyznaczamy kryteria sukcesu, czyli stan, którego 
osi� gni� cia b� dzie dla nas satysfakcjonuj� ce. Kolejnym krokiem jest zaplanowanie dzia
a�  oraz ustalenie 
sposobów i terminów monitorowania. 

Po zako� czeniu etapu realizacji badamy stan ko� cowy, wyci� gamy wnioski z monitoringu oraz samych 
bada� . Ostatecznym etapem, ko� cz� cym ca
�  procedur� , jest sformu
owanie wniosków do realizacji w 
kolejnym roku szkolnym. W ten w
a� nie sposób pracujemy od 9 lat, czyli od momentu wst� pienia do Klubu 
Szkó
 Ucz� cych Si� . W ostatnim, trzyletnim cyklu pracowali� my nad 4 celami, z których dwa uznali� my za 
szczególnie wa� ne. 

 

 
Uczniowie Gimnazjum nr 5 w Koszalinie podczas prezentacji dla uczestników panelu Klubu SUS (fot. Arch. ZS 13) 

 
Pierwszym by
o skuteczne informowanie rodziców, za�  drugim - stosowanie elementów oceniania 

kszta
tuj� cego. Szko
a dba o informowanie rodziców o post� pach ich dzieci w nauce i zachowaniu oraz  
w
asnej dzia
alno� ci – tak brzmia
 nasz pierwszy standard. Zale� a
o nam na tym, aby rodzice byli dobrze 
poinformowani nie tylko o niepowodzeniach swoich dzieci, ale tak� e o ich sukcesach oraz – szczegó
owo – o 
dzia
alno� ci szko
y. Zdawali� my sobie spraw� , i�  dobrze poinformowany rodzic lepiej i skuteczniej 
wspó
pracuje ze szko
�  oraz ma wiedz�  o tym, jak pomóc swojemu dziecku? Dba
o��  o dobr�  informacj�  
mo� e pomóc w podniesieniu wyników nauczania, poziomu frekwencji i zadowolenia rodziców z naszej 
placówki. Podczas procedury badali� my nast� puj� ce elementy: 
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Paneli� ci – na start! Jak zdobyli� my trzeci�  „blach� ”? – cd. 
-------------------------------------------------------------------------------------- 

 
a/ ilo��  informacji o dzia
aniach prowadzonych przez placówk� , 
b/ ilo��  informacji o post� pach ich dzieci w nauce i zachowaniu, 
c/ opini�  rodziców na temat informacji przekazywanych przez szko
� , 
d/ liczb�  form informowania rodziców o dzia
aniach szko
y oraz post� pach w nauce i zachowaniu ich dzieci. 
 

Z dzia
a� , które podj� li � my, najwi� kszym uznaniem rodziców cieszy
 si�  zeszyt kontaktowy dla ka� dego 
ucznia oraz cotygodniowe, popo
udniowe konsultacje z ka� dego przedmiotu. Rodzice byli tak� e zadowoleni z 
funkcjonowania w gimnazjum oceny opisowej na pó
rocze oraz programu wspomagaj� cego dla uczniów, 
którzy otrzymali na I semestr ocen�  niedostateczn� . Gdy zbadali� my stan ko� cowy, okaza
o si� , � e znacznie 
wzros
a liczba rodziców, którzy uwa� aj� , � e s�  dobrze informowani o dzia
aniach szko
y i post� pach uczniów. 
Osi� gn� li � my zak
adany cel, okaza
o si� , � e roczne dzia
ania przynios
y spodziewane efekty. 

 

 
Uczniowie Szko
y Podstawowej nr 5 w Koszalinie podczas prezentacji dla uczestników panelu Klubu SUS (fot. Arch. ZS 13) 
 
Drugim celem, jaki sobie wyznaczyli� my, by
o stosowanie i wzajemne wspieranie si�  w stosowaniu 

dwóch elementów oceniania kszta
tuj� cego. Zdecydowali� my si�  wprowadzi�  do praktyki szkolnej 
podawanie celów w j� zyku ucznia oraz stosowanie nacobezu („na co b� d�  zwraca�  uwag� ”, czyli kryteria 
oceniania). Mia
o to przynie��  korzy��  naszym uczniom, gdy�  dawa
o im do r� ki sprawne narz� dzie s
u�� ce 
lepszej nauce. Wzmocnieniem tego procesu mia
a by�  dewiza „dzia
ania wspólnym frontem”, czyli 
uczestnictwo w dzia
aniach wszystkich nauczycieli. Chcieli� my rozbudzi�  w naszych wychowankach 
wspó
odpowiedzialno��  za efekty kszta
cenia. 
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Paneli� ci – na start! Jak zdobyli� my trzeci�  „blach� ”? – cd. 
-------------------------------------------------------------------------------------- 

 
Na pocz� tku wyznaczyli� my nast� puj� ce wska� niki - dowody (okre� lili � my, co nam pomo� e w ocenieniu, 

czy cel zosta
 osi� gni� ty?): 
1. Procent nauczycieli podaj� cych na ka� dej lekcji cele lekcji; 
2. Procent nauczycieli podaj� cych na ka� dej lekcji nacobezu; 
3. Opinia uczniów na temat celów lekcji; 
4. Opinia uczniów dotycz� ca znajomo� ci kryteriów oceniania do ró� nych aktywno� ci; 
5. Opinia nauczycieli o wspieraniu si�  w pracy z OK. 

 
Do dzia
a�  w
� czyli� my wszystkich przedmiotowców, którzy ka� d�  lekcj�  rozpoczynali od wymienionych 

wy� ej elementów oceniania kszta
tuj� cego. Nacobezu by
o podawane nie tylko do lekcji, ale tak� e do prac 
klasowych, sprawdzianów oraz niektórych prac domowych. Aby podzieli�  si�  swoim do� wiadczeniem, 
kilkoro nauczycieli przeprowadzi
o lekcje otwarte, które mog
y stanowi�  inspiracj�  dla tych, którzy dopiero 
rozpoczynali swoj�  przygod�  z ocenianiem kszta
tuj� cym. Cz���  naszej kadry bra
a udzia
 w spotkaniach 
grupy „Pomocnych Przyjació
”. Mo� na by
o przedyskutowa�  wiele zagadnie� , np. „wzajemnie skonsultowa�  
nacobezu do lekcji czy zaproponowa�  jego skuteczne wdra� anie (forma ustna czy pisemna, zapis do ka� dej 
lekcji czy do dzia
u, itp.)”. Takie sformu
owania pojawi
y si�  w sprawozdaniu zespo
u, który by
 liderem i 
kierowa
 prac�  ca
ej szko
y. Byli� my zadowoleni z tego, � e wdro� yli � my cele i nacobezu, gdy�  te elementy – 
jak stwierdzili liderzy - „porz� dkuj�  prac�  na lekcji i uczniom i nauczycielom, poza tym wspomagaj�  i 
ukierunkowuj�  rodziców podczas pracy w domu, rozk
adaj�  odpowiedzialno��  za uczenie si�  mi� dzy 
wszystkie podmioty.” Stan ko� cowy pokaza
 nam, � e 87% uczniów rozumie cele lekcji, za�  90% z nich zna 
kryteria oceniania. W „Raporcie z dzia
a� ” znalaz
a si�  nast� puj� ca opinia.  

 
„Twórczo dzia
aj� ca w szkole grupa „Pomocnych Przyjació
”, dziel� ca si�  swoimi do� wiadczeniami z 

ca
ym gronem oraz prowadzenie i obserwacja lekcji kole� e� skich powoduj� , � e nauczyciele nie czuj�  si�  
osamotnieni w swoich zmaganiach we wdra� aniu wybranych elementów OK. Odczuwaj�  wsparcie kole� anek 
i kolegów – tak twierdzi 70% badanych, za�  50% jako podstawowe wsparcie wskazuje szkolenie, w tym tak� e 
prezentacje grupy „Pomocnych Przyjació
”. W najbli� szym czasie zamierzamy wprowadzi� , jako sta
y 
element lekcji, ocen�  kole� e� sk�  oraz samoocen�  uczniów, aby w przysz
o� ci doj��  do najtrudniejszego, ale i 
najbardziej twórczego elementu oceniania kszta
tuj� cego – informacji zwrotnej dla ucznia. 

 
Podsumowaniem wszystkich naszych dzia
a�  by
o spotkanie w gronie nauczycieli z kilku 

województw na tzw. panelu, który odby
 si�  21 maja 2010 roku w naszej placówce. By
 to dzie� , w 
którym prezentowali� my go� ciom z innych szkó
 nasze dokonania oraz omawiali� my ich efekty w czasie 
dyskusji panelowej z udzia
em przedstawicieli Wydzia
u Edukacji Urz� du Miejskiego w Koszalinie oraz 
Kuratorium O� wiaty. Funkcje moderatora pe
ni
a Laura Piotrowska, której zadaniem by
o zapoznanie 
wszystkich obecnych z programem wizyty i jej celami, zawiadywanie czasem, okre� lanie tematów dyskusji. 
Na pocz� tku zamiast standardowej przechadzki po szkole pokazali� my panelistom etiudy filmowe nakr� cone 
przez naszych uczniów. 

 
Wa� nym punktem spotkania by
y rozmowy go� ci z wszystkimi podmiotami szko
y. I tak, punktem 

wyj� ciowym rozmowy z uczniami by
o pytanie: „W jaki sposób elementy oceniania kszta
tuj� cego (cele i 
nacobezu) pomagaj�  im w lepszym przygotowaniu do lekcji?” Z nauczycielami rozmawiano o ich 
do� wiadczeniach w grupie Pomocnych Przyjació
, o tym, czy rzeczywi� cie „razem 
atwiej”? Natomiast 
rodzice udzielali informacji b� d� cych odpowiedzi�  na pytanie: „Czy dotychczasowy system informowania 
rodziców o post� pach ich dzieci w nauce i zachowaniu oraz dzia
alno� ci szko
y zaspokaja ich oczekiwania?”  
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Paneli� ci – na start! Jak zdobyli� my trzeci�  „blach� ”? – cd. 
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Nauczyciele przedstawiciele Klubu SUS podczas panelu kole� e� skiego w ZS nr 13 w Koszalinie (fot. Arch. ZS 13) 

 
 

Nast� pnie paneli� ci udali si�  na lekcje pokazowe, aby zobaczy� , jak w praktyce wygl� da w naszej szkole 
stosowanie elementów oceniania kszta
tuj� cego. Wielk�  atrakcj�  okaza
 si�  wyst� p naszych uczniów b� d� cy 
realizacj�  projektu „Turystyczna Europa”. Bardzo wa� nym elementem spotkania by
a dyskusja panelowa, w 
której brali udzia
 nasi go� cie z zaproszonych szkó
 z województwa zachodniopomorskiego, pomorskiego oraz 
wielkopolskiego. Dyskusja dotyczy
a efektywno� ci oceniania kszta
tuj� cego. Czy rzeczywi� cie taki sposób 
nauczania pomaga uczniom w osi� ganiu wysokiego poziomu wiadomo� ci i umiej� tno� ci? Czy jest przyjazny 
dla uczniów? Jak wp
ywa na atmosfer�  panuj� c�  w szkole? W jaki sposób zmienia warsztat pracy 
nauczyciela? 

Go� cie oraz nauczyciele naszej szko
y starali si�  tak� e odpowiedzie�  na pytanie, co to znaczy dobrze i 
skutecznie informowa�  rodziców? Jakie sposoby si�  sprawdzi
y, a jakie nie? W jakim stopniu system 
informowania rodziców zaspokaja ich potrzeby i oczekiwania? Po dyskusji panelowej przysz
a pora na ostatni 
element spotkania, mianowicie – przyznanie certyfikatu jako� ci popularnie zwanego „blach� ”. Jest to ju�  
nasze trzecie tego typu „odznaczenie”. Jeste� my te�  w czo
ówce szkó
 w Polsce, gdy�  tylko dwie z nich (w 

 wi� toch
owicach i Warszawie) zdoby
y zaszczytny tytu
 Szko
y Ucz� cej Si� . 
 

Beata Korbak - nauczycielka j� zyka polskiego w Gimnazjum nr 5 w Koszalinie 
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Edukacja zdrowotna  
w nowej podstawie programowej kszta
cenia ogólnego 

 ---------------------------------------------------------------------------------- 
 
Uwagi o realizacji 
 

Nowa podstawa kszta
cenia ogólnego wprowadzi
a kilka istotnych zmian w wychowaniu fizycznym na 
wszystkich etapach edukacyjnych. Szczególnie uwag�  Pa� stwa pragn�  zwróci�  na poszerzenie tre� ci 
wychowania fizycznego o wymagania szczegó
owe z edukacji zdrowotnej. Nowym rozwi� zaniem jest � cis
e 
powi� zanie edukacji zdrowotnej z wychowaniem fizycznym.  

Ju�  w pierwszym etapie edukacyjnym wyodr� bnia si�  obszar „wychowanie fizyczne i edukacja 
zdrowotna”. W drugim etapie wplata si�  tre� ci edukacji zdrowotnej w bloki tematyczne podstawy 
programowej. Cele kszta
cenia (wymagania ogólne) dla tego etapu okre� laj�  znaczenie aktywno� ci fizycznej 
dla zdrowia oraz akcentuj�  zachowania prozdrowotne. Na trzecim i czwartym etapie edukacja zdrowotna jest 
jednym z bloków tematycznych zawieraj� cy szczegó
owe tre� ci w tym temacie, a cele kszta
cenia wyra� nie 
wskazuj�  na zwi� zek zdrowia z aktywno� ci�  ruchow� . 

MEN w komentarzach i uwagach o realizacji nowej podstawy programowej podkre� la, i�  wprowadzenie 
edukacji zdrowotnej jest nowym wyzwaniem dla nauczycieli wychowania fizycznego. Po odpowiednim 
doskonaleniu b� d� , oni bowiem najlepiej przygotowani do realizacji tre� ci z tego zakresu. Wymagania z 
zakresu edukacji zdrowotnej na wszystkich etapach edukacyjnych uwzgl� dniono w wielu przedmiotach. St� d 
te�  rodzi si�  konieczno��  wspó
pracy z innymi nauczycielami, przez co nauczyciel wychowania fizycznego 
jawi si�  w szkole jako koordynator edukacji zdrowotnej.  

Przy realizacji edukacji zdrowotnej w ramach wychowania fizycznego nale� y wzi��  pod uwag�  kilka 
wa� nych aspektów (1,2). 

 
------------------------------ 
11..RRoozzppoorrzz�� ddzzeenniiee  MMiinniissttrraa  EEdduukkaaccjj ii   NNaarrooddoowweejj   zz  ddnniiaa  2233  ggrruuddnniiaa  22000088  rr..  ww  sspprraawwiiee  ppooddssttaawwyy  pprrooggrraammoowweejj   wwyycchhoowwaanniiaa  
pprrzzeeddsszzkkoollnneeggoo  oorraazz  kksszzttaa

cceenniiaa  ooggóóllnneeggoo  ww  ppoosszzcczzeeggóóllnnyycchh  ttyyppaacchh  sszzkkóó

.. 
22..wwwwww..rreeffoorrmmaapprrooggrraammoowwaa..mmeenn..ggoovv..ppll 

Ma
gorzata Kulik - doradca metodyczny wychowania fizycznego 

 
 
DLACZEGO RO � NIE LICZBA DZIECI Z NADWAG 
 ? 
--------------------------------------------------------------------------- 
        Od 2007 do 2009 r. lekarze z dziesi� ciu o� rodków przebadali 17,5 tys. dzieci w wieku 7-18 lat ze 
wszystkich naszych województw. G
ównie po to, by ustali�  normy ci� nienia t� tniczego dla dzieci i m
odzie� y. 
Przy okazji badano tak� e wzrost, mas�  cia
a, obwód talii i bioder oraz ilo��  tkanki t
uszczowej. 
 
       Niepokoj� ca jest coraz wi� ksza liczba osób, które maj�  k
opoty z nadwag� . Dzi�  odsetek ch
opców z 
nadwag�  lub oty
o� ci�  wynosi w Polsce 18 %, w� ród dziewcz� t - 14 % W USA czy Niemczech te wska� niki 
s�  dwa razy wy� sze. - Je� li nie upowszechni si�  u nas � wiadomo�� , jak gro� na mo� e by�  nadwaga czy oty
o��  
dla zdrowia i w wielu rodzinach nie zmieni si�  tryb � ycia, wystarczy nam dekada, by dogoni�  te kraje - 
ostrzega doc. Mieczys
aw Litwin, kierownik Zak
adu Zdrowia Publicznego w CZD. Badanie w ramach 
programu OLAF pokaza
o te� , jakie s�  czynniki ryzyka wyst� pienia oty
o� ci lub nadwagi (1). Jak wi� c 
zapobiega�  nadwadze i oty
o� ci u dzieci i m
odzie� y? (JPS) 
 
----------------------- 
1.� ród
o: Ro�nie liczba dzieci z nadwag� , Gazeta Wyborcza, 1.06.2010 r. 
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� YJ AKTYWNIE CA	Y ROK 
----------------------------------------------------- 

 
      Okres przedszkolny jest wa� nym okresem do 
� wiadomego i efektywnego dzia
ania na rzecz 
zdrowia. Ju�  od najm
odszych lat uczymy dzieci, 
jak maj �  dba�  o zdrowie, rozwijamy ich 
� wiadomo�� , uczymy odpowiednich nawyków 
higienicznych. Dziecko, które w tym okresie 
zdob� dzie podstawy zachowa�  prozdrowotnych, 
b� dzie umia
o z nich korzysta�  przez ca
e 
pó	 niejsze � ycie w my� l powiedzenia: „Czym 
skorupka za m
odu nasi� knie, tym na staro��  tr� ci”.  
       Dla zdrowia przedszkolaka i prawid
owego roz-
woju psychoruchowego wa� ne jest zaspokojenie po-
trzeby ruchu, a mo� na to osi� gn��  stosuj� c ró� norod-
ne metody i formy po
� czone z aktywno� ci�  kierowa-
n� , inspirowan�  czy  spontanicznym prze� ywaniem i 
co wa� ne z dzia
aniem. Dzi� ki temu wiedza zdobyta 
t�  drog�  b� dzie zrozumia
a i trwa
a. St� d pomys
 na 
przedsi� wzi� cie, które mia
o promowa�  zdrowie w 
trzech aspektach. 

       Pierwszy – to zdrowe od� ywianie i higieniczny 
tryb � ycia w my� l powiedzenia „W zdrowym ciele – 
zdrowych duch”, ukazuj� ce zale� no� ci pomi� dzy 
od� ywianiem a zdrowiem.  
       Drugi aspekt przedsi� wzi� cia to ruch, jako forma 
wp
ywaj� ca na zdrowie ca
ego cia
a, bo „Ruch jest 
zdrowy i dla cia
a i dla g
owy”. I ostatni aspekt 
przedsi� wzi� cia to ruch, jako dyscyplina sportowa, 
bo „Sport to zdrowie”.  W ka� dej cz�� ci przedsi� -
wzi� cia najwa� niejszy jest ruch w ka� dej postaci, 
który daje mnóstwo rado� ci, poczucie spe
nienia i 
pi� kne, zdrowe cia
o. Uczy te�  wytrwa
o� ci w d�� e-
niu do celu, pokonywania w
asnej s
abo� ci i wiary we 
w
asne mo� liwo� ci. To tak� e zdrowa rywalizacja i 
wspó
praca w zespole. Dlatego do udzia
u w przed-
si� wzi� ciu zosta
y zaproszone najpierw starsze gru-
py, a potem stopniowo do
� czy
y te�  grupy m
odsze 
wraz z swoimi zaanga� owanymi wychowawcami. 

 
       Pierwsze spotkanie w ramach przedsi� wzi� cia „	 yj aktywnie ca
y rok” pod has
em - „W zdrowym ciele – 
zdrowy duch” przebiega
o w formie quizu mi� dzy dzie� mi z grup starszych (III, V i VI) i odby
o si�  
27.11.2009 r. G
ównym za
o� eniem tego spotkania by
o zwrócenie uwagi dzieci na zasady zwi� zane z 
prawid
owym od� ywianiem, czyli poznaniem produktów spo� ywczych wp
ywaj� cych na utrzymaniu 
organizmu w stanie zdrowia - okre� lone w „Piramidzie zdrowia”. Wa� nym celem by
a te�  rywalizacja 
mi� dzygrupowa na zasadach fair play. Dekoracja sali o tematyce jesiennej, umieszczenie przeró� nych 
okazów z warzyw i owoców, piramida – trójk� ta � ywienia, czy odpowiednio ubrane dru� yny pozwoli
y na 
stworzenie zaciekawienia i motywacji do rywalizacji. W cz�� ci wprowadzaj� cej kapitanowie zespo
ów mieli 
za zadanie stworzenie piramidy zdrowego od� ywiania, „Trójk� ta zdrowia” przy wspó
udziale wszystkich 
uczestników. Po cz�� ci wprowadzaj� cej dru� yny przyst� pi
y do konkurencji, które polega
y na; konstruowaniu 
„Maszyny zdrowia”, rozwi� zywaniu zagadek smakowych, dotykowych, s
uchowych, wyciskaniu soku z 
cytryny oraz odpowiedzi na pytania – „Prawda czy fa
sz.” Uk
adanie puzzli pozwoli
o na przybli� enie hase
 
typu; „Zdrowy jak…….” (ko� , ryba, byk). Na zako� czenie zadanie dodatkowe otrzyma
y równie�  panie, które 
mog
y powi� kszy�  punktacje swojej dru� yny poprzez obieranie jab
ka. Podsumowanie, podliczenie punktów, 
wr� czenie dyplomów za uczestnictwo w konkursie i taniec przy piosence „Witaminki” zako� czy
o spotkanie. 
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� YJ AKTYWNIE CA	Y ROK - cd 
----------------------------------------------------- 

 
       Kolejne spotkanie po� wi� cone by
o ruchowi, jako formie wp
ywaj� cej na zdrowie ca
ego organizmu w 
my� li has
a; „Ruch jest zdrowy i dla cia
a i dla g
owy” i odby
o si�  5.03.2010 r. Uczestnicy – to dzieci z grup 
starszych. Po przypomnienie sposobów dbania o zdrowie i zapobieganie chorobom (prawid
owe od� ywianie, 
dbanie o higien�  w
asnego cia
a, ruch na � wie� ym powietrzu, hartowanie), dzieci mia
y wykaza�  si�  
zr� czno� ci�  w zakresie ubierania si� .  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
       Nast� pne zadania to przygotowanie organizmu do wysi
ku sportowego poprzez gimnastyk�  przy piosence 
„G
owa, ramiona, …”, oraz � wiczenia wst� pne z Kinezjologii Edukacyjnej. Celem nadrz� dnym spotkania 
by
o; rozumienie pozytywnego znaczenia aktywnego wypoczynku, podejmowanie dzia
a�  o charakterze 
ruchowym, wspó
dzia
ania w grupie podczas ró� norodnej aktywno� ci ruchowej z przestrzeganiem, zasady fair 
play. Po rozgrzewce dzieci przyst� pi
y do spartakiady mi� dzygrupowej w formie zabawy. Przewidziane 
konkurencje to; skoki w workach, podawanie pi
ki gór� , rzuty woreczkiem do celu itp. Ka� da konkurencja 
mia
a dodatkowo pytanie - premi�  pog
� biaj� ce wiedz�  z ró� nych dyscyplin sportowych czy form sp� dzania 
czasu wolnego. Kolejne etapy to � wiczenia w formie aerobiku i ta� ca, jako formy wypoczynku czynnego, 
która doskonale gimnastykuje nasze cia
o, relaksuje i co najwa� niejsze mo� na j�  wykonywa�  w sali 
niezale� nie od panuj� cej na dworze pogody. Na zako� czenie po podliczeniu punktów dzieci otrzyma
y 
pami� tkowe dyplomy. 
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� YJ AKTYWNIE CA	Y ROK – cd. 
----------------------------------------------------- 

       Trzecim i ostatnim z tego cyklu spotkaniem by
y mi� dzygrupowe zawody sportowe pod has
em; „Sport to 
zdrowie” z udzia
em wszystkich grup wiekowych. Zawody przebiega
y na dwóch poziomach; dzieci starsze i 
m
odsze, st� d zaproszenie do wspó
udzia
u wszystkich nauczycieli i kole� ank�  Barbar�  Wysypk� , jako 
wspó
prowadz� ca zawody w grupie dzieci m
odszych. Zawody odby
y si�  27 maja i g
ównym za
o� eniem 
zawodów by
a zdrowa rywalizacja na zasadach fair play, umiej� tne bycie partnerem w zabawie, umiej� tne 
� wiczenie z przyrz� dem i wspó
dzia
anie w grupie podczas aktywno� ci ruchowej. Zawody rozpocz� 
a zabawa 
rozgrzewaj� ca w formie gimnastyki oraz zapoznanie uczestników z zasadami i punktacj�  zawodów. 
 
       Zadania dru� ynowe to; „Wy� cigi rz� dów” „Zanie� -przynie�  pi
k�  „ „ Slalom”, „Wy� cig z woreczkiem”, 
„Skoki kangura” czy „ Przeci� ganie liny”, które przebiega
o w dwóch etapach. Cztery dru� yny walczy
y ze 
sob�  o I miejsce na zasadach eliminacji. Wygra
 ten zespó
, któremu uda
o si�  przeci� gn��  przeciwnika za 
wyznaczon�  lini � . Ostatni�  konkurencj�  zawodów przeznaczon�  dla wychowawców grup by
y rzuty do 
„Kr � gli”, jako szansa zdobycia dla swoich dru� yn dodatkowych punktów. Po podliczeniu punktów i 
og
oszeniu wyników zwyci� skie dru� yny otrzyma
y dyplomy i atrakcyjne nagrody wr� czone przez dyrektork�  
przedszkola. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zdj� cia z imprezy „	 yj aktywnie przez ca
y rok (fot. Arch P-10) 
 
 
       Przedsi� wzi� cie „	 yj aktywnie ca
y rok”, to nic innego jak stwarzanie dzieciom warunków do 
spontanicznej i zorganizowanej aktywno� ci ruchowej, a przy okazji wp
ywanie na tworzenie odpowiednich 
postaw wobec zdrowia i kszta
towanie okre� lonych nawyków i przyzwyczaje� . Uprawianie sportu daje 
dzieciom mnóstwo rado� ci i lepsze samopoczucie, na co dzie� , zdrowe cia
o, a dziecko zdrowe to szcz�� liwe.  
 

Gra� yna Koz
owska - Przedszkole Miejskie nr 10 w Ko
obrzegu 
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O Wszystkich � wi� tych, Halloween i nie tylko 

- Konspekt zaj��  �wietlicowych 
------------------------------------------------------------- 

Konspekt dotyczy zaj��  � wietlicowych w szkole podstawowej. Traktuje o obchodach �wi� ta 
Wszystkich � wi� tych, Halloween i innych �wi� t zmar
ych, czyli o tym, jak si�  czci pami��  o zmar
ych w 
ró� nych krajach? 

 
Cel ogólny 

�  Poznanie polskich i innych tradycji oraz zwyczajów zwi� zanych z obchodzeniem dnia Wszystkich 
 wi� tych 
oraz innych � wi� t po� wi� conych zmar
ym. 
Cele szczegó
owe – ucze�  potrafi:  

�  Przedstawi�  polskie tradycje zwi� zane z dniem Wszystkich 
 wi� tych; 
�  Wymienia inne zwyczaje zwi� zane z czczeniem pami� ci o zmar
ych; 
�  Aktywnie pracowa�  w grupie; 
�  Samodzielnie pracowa�  z tekstem oraz wypowiada�  si�  na forum grupy; 

Metody i formy pracy: pogadanka, praca z tekstem, praca w grupach, prace plastyczne; 
Materia
y pomocnicze: kartoniki do podzia
u na grup� ; karty pracy- � wiczenie 1; teksty dotycz� ce tradycji 
czczenia pami� ci o zmar
ych w wybranych krajach- � wiczenie 2; kolorowanki; klej, kartki, kredki; pastele; 
mazaki; itp. 
 

 Dzieci szkolnej � wietlicy w SP w Bobolicach (fot. Arch. SP) 
 
Przebieg zaj��  
 

�  Na pocz� tku uczniowie dziel�  si�  na grupy: ka� dy losuje kartonik z ilustracj� . Osoby, które posiadaj�  takie 
same kartoniki tworz�  grup� ; 

�  Nauczyciel pyta uczniów, w jaki sposób w ich rodzinach czci si�  pami��  o zmar
ych? Nast� pnie opowiada o 
obecnych i dawnych polskich tradycjach i zwyczajach obchodzenia dnia Wszystkich 
 wi� tych; 

�  Ka� da grupa otrzymuje kart�  pracy (� w. 1): tekst z lukami, zestaw poci� tych wyrazów oraz klej. Zadaniem 
uczniów jest przeczyta�  podany tekst dotycz� cy polskich tradycji i zwyczajów zwi� zanych z dniem 
Wszystkich 
 wi� tych oraz uzupe
ni�  zdania wybranymi wyrazami. Po zako� czeniu ka� dy ucze�  kolejno 
odczytuje po jednym zdaniu; 

�  Nauczyciel wyja� nia, � e na ca
ym � wiecie czci si�  pami��  o zmar
ych, ale cz� sto te zwyczaje s�  bardzo 
odmienne od polskich. Dlatego ka� da grupa otrzymuje tekst dotycz� cy zwyczajów obchodzenia tego dnia w 
innych krajach. Zadaniem uczniów jest uwa� nie przeczyta�  tekst, a nast� pnie opowiedzie�  pozosta
ym 
uczniom jak sp� dza si�  to � wi� to w wylosowanym kraju. Po ka� dej prezentacji, uczniowie swobodnie 
wypowiadaj�  si�  na temat tych zwyczajów. 

�  Na koniec uczniowie wykonuj�  prace plastyczne: koloruj�  wydrukowane obrazki lub projektuj�  w
asny strój 
na Halloween. 
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O Wszystkich � wi� tych, Halloween i nie tylko. Konspekt zaj��  �wietlicowych – cd. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


 wiczenie 1 

�  1 listopada w Polsce, katolicy obchodz�  dzie�  …………………...  
�  2 listopada s�  ……………………… - dzie� , podczas którego modlimy si�  za tych zmar
ych, którzy 

potrzebuj�  do zbawienia …………………… .  
�  W dzie�  Wszystkich 
 wi� tych, wierni id�  ……………………, by tam uczestniczy�  ………………… . 
�  Na grobach zapala si�  ……………………… i sk
ada …………………………… .  
�  Dawniej ludzie wierzyli, � e ogie�  ………… � ywych przed z
ymi duchami, za�  zmar
ych …………… 
�  Wierzono tak� e, � e w tych dniach przybywaj�  na ziemi�  …………………, dlatego na noc uchylano 

………………… i zastawiano stó
, aby mog
y si�  po� ywi� . 

(Wszystkich 
 wi� tych; Zaduszki; modlitwy osób � yj� cych; na cmentarz, we Mszy 
 wi� tej; znicze; wie� ce i 
kwiaty; ogrzewa; chroni; dusze zmar
ych; drzwi) 

   
Plastyczne prace dzieci szkolnej � wietlicy w SP w Bobolicach (fot. Arch. SP) 


 wiczenie 2 

�  � wi� to Halloween wywodzi si�  od poga� skiego, celtyckiego obyczaju. Obchodzono je 31 pa� dziernika, w 
ostatnim dniu roku, wed
ug celtyckiego kalendarza. Uwa� ano, � e w tym dniu na ziemie przychodz�  dusze 
zmar
ych, by si�  ogrza� . Niestety oprócz dobrych duchów, pojawia
y si�  te�  z
e, dlatego druidzi, czyli 
celtyccy kap
ani zak
adali straszne maski, przebrania imituj� ce upiory i ta� czyli wokó
 rozpalonego ogniska, 
by odstraszy�  z
e duchy. Obecnie najhuczniej obchodzi si�  to � wi� to w Ameryce. Dzieci przebieraj�  si�  za 
czarownice, potwory, duchy lub wró� ki i chodz�  od domu do domu mówi� c "prezent albo psota". Jest to 
równie�  czas na wiele zabaw. Jedn�  z nich jest 
owienie bez pomocy r� k jab
ek p
ywaj� cych w misce, b� d�  te�  
zjadanie wisz� cych na nitkach ciastek i owoców. 
 

�  Dzie�  Zmar
ych w Meksyku (Dias de Muertos) - to czas radosnego zjednoczenia wszystkich cz
onków 
rodziny, tak� e tych, którzy ju�  odeszli. Wed
ug meksyka� skich wierze� , w tym czasie przychodz�  oni na 
ziemi� , na wspóln�  uczt� . Jako pierwsze (31 pa� dziernika) przybywaj�  dusze dzieci. Dla nich wystawia si�  

akocie, chleb, wod� , owoce i mleko. Nast� pnie (1 listopada) odbywa si�  uczta dla zmar
ych doros
ych, 
którym ofiarowuje si�  figurki z cukru, owoce, dyni� , kurczaki lub indyki w czekoladowym sosie i wiele 
innych. Potem do biesiady przyst� puje reszta rodziny. Jest to równie�  czas na zabaw� , podczas której wszyscy 
przebieraj�  si�  w groteskowe kostiumy i � artuj�  sobie. 
 
--> Korzysta
am z: 
 http://www.bibliotekawszkole.pl/inne/gazetki.php; 
 http://www.odkryjmeksyk.pl/Radosna-fiesta-nie-tylko-w-karnawale.htm; 
 

Aleksandra We
na – nauczycielka � wietlicy w SP w Bobolicach 
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         ZAMIERZENIA  MINISTERSTWA  EDUKACJI  NAROD OWEJ 
 
 

Dlaczego likwidacja kuratoriów i 
� czenie szkó
? 
------------------------------------------------------------------------ 

 
Ministerstwo Edukacji Narodowej przygotowuje kolejne zmiany w o� wiacie – i dobrze! Niektórzy 

uwa� aj� , � e bardzo dobrze, bo polska szko
�  trzeba uwolni�  od licznych paradoksów i przestarza
ych 
sk
adników. Trzeba j�  zmienia� , i to koniecznie zmieni�  na lepsz�  – nowoczesn� , europejsk� . Argumenty za 
konieczno� ci�  dokonania zasadniczych zmian w edukacji mo� na znale��  np. w artykule pt. Zmiany, zmiany… 
i dobrze, bo szko
�  trzeba zmieni� ! („Dyrektor Szko
y” 2008). 

 
Co jest dobrego w zespo
ach szkó
? 
 

MEN chce po
� czy�  w zespo
y przedszkola ze szko
ami podstawowymi oraz gimnazja z liceami 
ogólnokszta
c� cymi. Nie jest to dobry pomys
. Ka� da szko
a powinna by�  autonomiczna, samodzielna i 
odr� bna, a przede wszystkim ze wzgl� dów wychowawczych – niewielka, bo jedynie w takiej szkole mog�  
ujawni�  si�  dobre relacji interpersonalne, ludzkie, humanistyczne. Szko
y wielkie (zespo
y szkó
) s�  z wielu 
wzgl� dów, prócz ekonomicznego, niewskazane, a w wielu przypadkach nawet wychowawczo szkodliwe. 
Podobnie jak popularny dzi�  w szko
ach monitoring, czyli podgl� dactwo i zwyk
e � ledzenie podmiotów 
edukacji – ma spo
ecznie po�� dane cele, ale w istocie rzeczy burzy fundament wychowania, czyli ludzkie 
zaufanie. A bez niego nie ma wychowania, a pojawia si�  tresura i policyjny rygor, co jest po prostu szkodliwe. 

 
Czy zamierzenia MEN ogranicz�  biurokracj � ? 
 

MEN zamierza tak� e utworzy�  Centralny O� rodek Jako� ci Edukacji (COJE), który cz�� ciowo 
nadzorowa
by prace kuratoriów o� wiaty, a cz�� ciowo zajmowa
 olimpiadami przedmiotowymi oraz 
wspieraniem szkó
. Kuratorzy o� wiaty z okrojonymi kompetencjami  staliby si�  urz� dnikami wojewody. W 
regionach mia
yby powsta�  Regionalne O� rodki Jako� ci Edukacji (ROJE). I oto przyk
ad nieskutecznej walki 
z biurokracj� . Zamiast jednego urz� du – KO, b� d�  dwa, bo i KO i nowy, jak znam � ycie, biurokratyczny twór 
o dziwacznej skrótowej nazwie ROJE. 

 
Czego obawiaj�  si�  nauczyciele? 
 

Plany ministerstwa edukacji polegaj� ce m.in. na likwidacji kuratoriów o� wiaty oraz wprowadzeniu 
nowego systemu edukacyjnego poprzez 
� czenie w grupy przedszkoli ze szko
ami podstawowymi i 
gimnazjów z liceami, wywo
uj�  wiele niepokoju w � rodowisku o� wiatowym - komentowa
 szef ZNP, 
S
awomir Broniarz (Rzekanowski 201). Obawiamy si� , � e reformowanie systemu edukacji co 10 lat, bez 
bada�  i analiz obecnej sytuacji oraz szerokiej debaty ze � rodowiskiem nie jest odpowiednim kierunkiem 
dzia
a� .  
 
Czy reformowanie musi by�  ryzykowne? 

Reformowanie edukacji jest zadaniem niezwykle trudnym i ryzykownym, poniewa�  ka� da 
nieodpowiedzialna czy nieprzemy� lana decyzja rodzi negatywne skutki. Ich konsekwencje odczuje nie 
ministerstwo edukacji, ale ponad 5 mln uczniów, 600 tys. nauczycieli oraz ponad 30 tys. szkó
 i ich organów 
prowadz� cych. Ka� da zmiana w systemie edukacji powinna by�  merytorycznie uzasadniona i przemy� lana, 
dokonana z wielk�  rozwag�  oraz poprzedzona gruntownymi badaniami, poniewa�  b� dzie mia
a ona istotny 
wp
yw na przysz
y rozwój milionów Polaków oraz na jako��  naszego kapita
u ludzkiego, którego 
podstawowym wska� nikiem jest wykszta
cenie. (JPS) 
 ------------------------------ 
1. RZEKANOWSKI J., Likwidacja kuratoriów i 
� czenie szkó
 - nowe pomys
y MEN. www: GN z 11.10.2010. 
2. SAWI� SKI J. P., Zmiany, zmiany… i dobrze, bo szko
�  trzeba zmieni� ! „Dyrektor Szko
y” 2008 nr 6, s. 17-21. 
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                        EDUKACJA  EKOLOGICZNA  W  S ZKOLE 
 
 
 

Tesco dla Szkó
 rozkr� ca Ekomani�  Filmowania 

------------------------------------------------------------------------------------- 

Trwa kolejna edycja programu Tesco dla Szkó
, dzi� ki któremu edukacja ekologiczna dzieci zamienia si�  w 

�wietn�  zabaw� ! Ju�  dzi�  ka� dy ucze�  ma szans�  zosta�  re� yserem lub aktorem filmiku, który pokazuje, jak dba 

si�  o � rodowisko naturalne w najbli� szym otoczeniu. „Ekomania Filmowania” to nie tylko inspiruj � ca lekcja 

ekologii. To równie�  ogromna szansa dla szkó
, które mog�  wygra�  nowoczesn�  pracowni�  multimedialn�  i dla 

lokalnych spo
eczno� ci, których proekologiczne dzia
ania zostan�  wypromowane w ekofilmikach kr� conych przez 

ich najm
odszych mieszka� ców.   

 

Czym skorupka za m
odu nasi� knie… 

Celem konkursu „Ekomania Filmowania”  jest pokazanie dzieciom, � e ekologiczne rozwi� zania to prosty 
sposób na ochron�   � rodowiska naturalnego, a ich rodzicom, � e ekologia mo� e by�  op
acalna równie�  dla nich. 
Jak podkre� la Ma
gorzata 	uszczek z Fundacji Partnerstwo dla � rodowiska, partnera merytorycznego 
akcji, rozwi� zania problemów � rodowiska naturalnego nie mo� na odk
ada�  na jutro, a edukacja ekologiczna 
dzieci jest równie wa� na jak nauka pisania i czytania: „Ju �  dzi�  musimy przekona�  dzieci do dbania o 
� rodowisko, bo to od nich zale� y przysz
o��  naszej planety. A najlepszym sposobem na zaanga� owanie 
uczniów jest wspólna zabawa. Tylko dzia
aj� c  i inspiruj� c si�  nawzajem osi� gniemy zamierzony cel – 
zostaniemy eko-maniakami i damy przyk
ad innym, jak chroni�  � rodowisko” – mówi Ma
gorzata 	uszczek. 

 

 
 
Wodospad: zdj� cie - nagroda Janusza Chom� tka, mistrza � wiata w � onglerce pi
k�  dla Darii 	yszcz z SP nr 5 w Koszalinie w VII 
Mi � dzyszkolnym Konkursie Fotografii Dzieci� cej – Koszalin 2009 (fot. Daria 	yszcz) 
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                        EDUKACJA  EKOLOGICZNA  W  S ZKOLE 
 
 
 

Tesco dla Szkó
 rozkr� ca Ekomani�  Filmowania – cd. 

--------------------------------------------------------------------------------------- 

„Ekomania Filmowania” – konkurs dla ekofilmowców 

Tegoroczna edycja programu edukacji ekologicznej Tesco dla Szkó
 odb� dzie si�  w formie konkursu filmowego - 
nietypowej lekcji ekologii. Aby wygra�  nagrody dla siebie i swojej szko
y, uczniowie maj�  za zadanie nakr� ci�  krótki 
filmik prezentuj� cy proekologiczne rozwi� zania stosowane na co dzie�   w szkole lub w domu. Inspiracj�  mog�  by�  
dzia
ania podejmowane cho� by przez sklepy Tesco. M
odzi filmowcy mog�  nakr� ci�  swój ekofilmik u� ywaj� c telefonu 
komórkowego, aparatu z funkcj�  nagrywania filmów czy kamery. Nast� pnie powinni zarejestrowa�  go na stronie 
www.tescodlaszkol.pl, na której od 18 listopada 2010 r. przez kolejne cztery tygodnie filmiki ocenia�  b� dzie najwi� ksze 
jury – internauci. W ogólnopolskim g
osowaniu to oni wybior�  30 najciekawszych filmików, a oddaj� c g
os maj�  szans�  
na wygranie bonów zakupowych. Na zwyci� zców czekaj�  atrakcyjne nagrody – 30 nowoczesnych pracowni 
multimedialnych dla szkó
 oraz 300 przeno� nych odtwarzaczy DVD dla cz
onków ekologicznych ekip filmowych. 
Dodatkowo, spo� ród zwyci� skiej trzydziestki, Jury Ekspertów wy
oni 3 zespo
y, które otrzymaj�  nagrody Grand Prix . 
Najlepsi z najlepszych pojad�  na zagraniczn�  ekowycieczk� , by pozna�  najnowocze� niejsze zielone rozwi� zania i 
oczywi� cie dobrze si�  bawi� .  

--> Konkurs „Ekomania Filmowania” realizowany jest od 1 pa� dziernika 2010 r. do 31 stycznia 2011 r. Regulamin 
oraz wszystkie szczegó
y dot. konkursu dost� pne s�  na stronie internetowej www.tescodlaszkol.pl. 

 

Nauka poprzez zabaw�  

Praca przy kr� ceniu filmu prezentuj� cego przyk
ady przyjaznych � rodowisku rozwi� za�  pomo� e dzieciom 
zrozumie� , � e one tak� e s�  odpowiedzialne za nasze wspólne dobro – Ziemi� . Nakr� cenie filmu wymaga pracy 
zespo
owej, pomys
owo� ci i zaanga� owania, a przy tym jest � ród
em wielkiej satysfakcji. W
a� ciwa troska o � rodowisko 
naturalne potrzebuje dok
adnie tego samego. O tym, � e praca przy nagrywaniu filmu albo felietonu telewizyjnego, 
anga� uje ca
�  wra� liwo��  i zmusza do g
� bszego zastanowienia nad tematem, wie ka� dy, kto pracuje w telewizji. 
Wspieraj� cy akcj�  Tesco dla Szkó
 geograf, meteorolog i prezenter Tomasz Zubilewicz jest przekonany, � e zaproszenie 
dzieci do konkursu to doskona
y pomys
, by uczy�  je, jak dba�  o � rodowisko naturalne: 

„Zorganizowa�  ekip�  filmow� , zosta�  re� yserem, zaanga� owa�  aktorów i nakr� ci�  film to niez
e wyzwanie! A je� li 
jeszcze ma to by�  film zach� caj� cy do proekologicznych zachowa�  i szukania przyjaznych � rodowisku rozwi� za� , to nie 
ma si�  nad czym zastanawia� . Nasza planeta potrzebuje dzia
ania, a nie tylko mówienia o ekologii. Dlatego zach� cam 
wszystkich uczniów do wzi� cia udzia
u   w Ekomanii Filmowania i mam nadziej� , � e jako ekomaniak i cz
onek jury 
konkursu, b� d�  móg
 obejrze�  tysi� ce ekofilmików”.  

 

Inwestycja w zielon�  przysz
o��   

Tesco troszczy si�  o � rodowisko naturalne wykorzystuj� c w swoich sklepach wiele zielonych rozwi� za�  
oraz zach� caj� c swoich klientów do proekologicznych dzia
a� . Stosowanie przyjaznych � rodowisku 
technologii nabiera sensu dopiero wtedy, gdy 
� czy si�  z edukacj�  w zakresie ekologii i uwra� liwianiem na 
temat problemów � rodowiska.  

--> „Chcemy edukowa� , promowa�  zielone inicjatywy i podsuwa�  ekologiczne rozwi� zania, id� c z duchem czasu. 
St� d pomys
 konkursu filmowego w ramach programu Tesco dla Szkó
. Jestem przekonany, � e dzi� ki takiej formie 
zaanga� owania uczniów w ekologi� , wszyscy zrobimy wi� cej dla � rodowiska. T�  zielon�  lekcj�  powinni�my odrobi�  
razem ” – mówi Ryszard Tomaszewski, prezes Tesco Polska.  

--> Biuro prasowe Tesco dla Szkó
: 

1/ Iwona St� pie� , Garden of Words - tel.: 22 829 85 72 wew. 18, e-mail: i.stepien@gardenofwords.pl 

2/ Agnieszka Szymczak, Garden of Words - tel.: 22 829 85 72 wew. 21, e-mail:  a.szymczak@gardenofwords.pl 

Pawe
 SO	OWIEJ – wspó
organizator konkursu “Tesco dla Szkó
”, Warszawa 
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           MOBBING  I  PATOLOGIE  SPO	ECZNE  -  LIT ERATURA 
 
 
MOBBING – PATOLOGIE: LITERATURA w BP CEN 
 

1. CHOMCZY� SKI Piotr, Mobbing w pracy z perspektywy interakcyjnej. - 	ód � : Wydaw. U. 	., 2008. 

2. DAMBACH, Karl E., Mobbing w szkole. - Gda� sk: Gda� skie Wydaw. Psycholog., 2008, wyd. II.  

3. DAMBACH Karl E., Odwaga cywilna a przemoc w szkole. - Gda� sk: Gda� skie Wydaw. Psycholog., 2008. 

4. EDELMANN Robert J., Konflikty w pracy. - Gda� sk: Gda� skie Wydaw. Psycholog., 2003 

5. EDELMANN Robert J., Konflikty w pracy: sk� d si�  bior� , jak je rozwi� zywa� ? - Gda� sk: Gda� skie WP., 2002. 

6. GEBAUER Karl, Mobbing w szkole. - Warszawa: Wydaw. "Pax", 2007. 

7. GEORG Jutta, Dlaczego jeste� cie tacy okrutni? – Pozna� : Ksi� garnia 
 w. Wojciecha, 2008. 

8. HIRIGOYEN Marie-France, Molestowanie moralne: perwersyjna przemoc w � yciu. - Pozna� : Wydaw. "W 
Drodze", 2002. 

9. J� DREJEK Grzegorz, Mobbing. - Warszawa: Wydaw. „Wolters Kluwer Polska – ABC”, 2007. 

10. KARNEY Janina El� bieta Psychopedagogika pracy. - Warszawa: "	 ak", 2007. 

11. K� DZIORA Karolina, Dyskryminacja i mobbing w zatrudnieniu. - Warszawa: Wydaw. „C. H. Beck”, 2008. 

12. LANKAMER Agata, Mobbing w szkolnictwie. - Gda� sk: O� r. Doradztwa i Doskonalenia, 2005. 

13. LITZCKE Sven, Stres, mobbing i wypalenie zawodowe. - Gda� sk: Gda� skie Wydaw. Psycholog., 2007. 

14. MARCINIAK Jaros
aw, Przeciwdzia
anie mobbingowi w miejscu pracy. - Warszawa: Wydaw. „Wolters Kluwer 
Polska - ABC”, 2008. 

15. OLWEUS Dan, Mobbning: fala przemocy w szkole: jak j�  powstrzyma� ? - Warszawa: Wydaw. „Jacek Santorski 
& Co.”, 1998. 

16. PODGÓRSKI Ryszard Adam, Socjologia. – Rzeszów: Wydaw. "Fosze", 2006. 

17. POSPIESZYL Irena, Patologie spo
eczne. - Warszawa: Wydaw. Nauk. PWN, 2008 

18. POSPIESZYL Irena, Patologie spo
eczne. - Warszawa: Wydaw. Nauk. PWN, 2009 

19. WAWRZYNIAK Joanna (red.), Socjologiczne i psychopedagogiczne aspekty przemocy. – 	ód� : Wydaw. 
Wy� szej Szko
y Humanistycznej, 2007. 

 
ARTYKU	, KTÓRY WARTO PRZECZYTA
 ! Janina W� GRZECKA-GILU� , ABC 
zachowa�  ryzykownych. „Remedium” 2009 nr 11, s. 16-17. 
------------------------------------------------------------------------------------ 
       Autorka napisa
a, � e zjawisko gier komputerowych budzi obecnie silne i spolaryzowane emocje zarówno dzieci, m
odzie� y, jak 
i doros
ych. Z jednej strony gry komputerowe s�  odbierane jako nowoczesna i bardzo atrakcyjna zabawa, pozwalaj� ca prze� y�  wiele 
fascynuj� cych przygód w wirtualnym � wiecie. Z drugiej strony ta „nowoczesna forma zabawy” cz� sto przera� a ogromnym 

adunkiem przemocy i wyrafinowanego okrucie� stwa, budz� c uzasadniony niepokój wychowawców, psychologów i pedagogów, 
co do negatywnego wp
ywu tych tre� ci na rozwój dziecka.  
       Gry komputerowe s�  szczególnie silnie uzale� niaj� ce, bo oferuj�  nierzadko przeniesienie w inny � wiat, gdzie mo� emy poczu�  
si�  sprawcami bardzo bohaterskich czynów oraz spe
ni�  swoje potrzeby. Uzale� nienie to nale� y leczy�  tak samo jak wszystkie inne 
– jest tak samo niebezpieczne dla naszego umys
u, jak np. branie narkotyków – uwa� a D. Sarza
a (1) w pracy pt. „Agresja i przemoc 
w multimediach elektronicznych wyzwaniem dla edukacji”. Badania prowadzone w Wielkiej Brytanii pokazuj�  (W� grzecka-Gilu�  
(2) za: M. Griffiths, „Gry i hazard”, GWP 2004), i�  przewa� aj� ca liczba m
odzie� y si� ga po gry wideo, przy czym ¼ do 1/3 gra 
codziennie. Ch
opcy graj�  znacznie cz�� ciej ni�  dziewcz� ta. Zdaniem badaczy zale� y to od 3 przyczyn, takich, jak: 1/ tre��  gier, 2/ 
czynniki spo
eczne i 3/ wrodzone ró� nice p
ciowe. Artyku
 warto przeczyta� ! (JPS). 
---------------------------- 
1. SARZA	A D., Agresja i przemoc w multimediach elektronicznych wyzwaniem dla edukacji – www.21.edu.pl/ks/edb2/224.doc). 
2. W� GRZECKA-GILU�  J., ABC zachowa�  ryzykownych. „Remedium” 2009 nr 11, s. 16-17. 
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             KONKURS  DLA  NAUCZYCIELI  WOJEWÓDZTWA  
 
 

OFERTA DLA NAUCZYCIELI WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO 
- JAK W SZKOLE KSZTA	CI�  DOBREGO OBYWATELA? 

- konkurs na rok szkolny 2010/2011 
--------------------------------------------------- 
       Do��  powszechnie wiadomo, � e mi
o��  do ojczyzny, emocjonalna wi��  i szacunek dla narodowych warto� ci, praca 
dla kraju itp., najlepiej ujawniaj�  si�  w dzia
aniach obywatelskich. S�  one wa� ne w szkole XXI wieku. Warto jednak si�  
zastanowi� , jakiego obywatela kszta
ci polska szko
a XXI wieku? O jakiego obywatela nam chodzi? Czy aktywny 
udzia
 w � yciu publicznym jest potrzebny wspó
czesnemu cz
owiekowi? Czy jest wa� ny dla uczniów? Czy mo� na 
nauczy�  si�  obywatelskiego my� lenia? A mo� e ono przychodzi z wiekiem i w
asnym do� wiadczeniem? Na czym polega 
wspó
czesna edukacja obywatelska? Jak dzi�  uczy�  obywatelskich postaw? 

 
       Jak wi� c powinna wygl� da�  edukacja obywatelska w XXI wieku i jak obecnie ona wygl� da w szkole? Warto si�  ni�  
zainteresowa�  i przedstawi�  innym swoje pomys
y i efekty szkolnych dzia
a� . Zach� cam nauczycieli do dzielenia si�  
swoim dorobkiem i do� wiadczeniem w rozwijaniu postaw obywatelskich uczniów? Zapraszam do udzia
u w konkursie! 
 
Cele konkursu 
1. Zach� cenie nauczycieli do poszukiwania nowych strategii edukacji obywatelskiej i pog
� biania wiedzy o 
Polsce i wspó
czesnym � wiecie. 
2. Pog
� bienie rozumienia mo� liwo� ci budzenia i rozwijania obywatelskich postaw uczniów oraz 
zaprezentowanie ciekawych pomys
ów nauczycieli i szkó
. 
3. Inspirowanie i mobilizowanie do stosowania w praktyce dobrych zasad wychowania obywatelskiego. 
 

 
Prezydent B. Komorowski na uroczysto� ci 30-lecia Solidarno� ci w Szczecinie (fot. www.interia.pl) 
 
Adresaci - nauczyciele i wychowawcy ró� nych szkó
 oraz placówek o� wiatowych województwa 
zachodniopomorskiego. Termin - Prace pisemne wraz z p
ytk�  CD lub dyskietk� , mo� na nadsy
a�  do ko� ca marca 
2011 roku do CEN, ul. Ruszczyca 16, 75-654 Koszalin, lub na e-poczt�  redakcji „Nauczycielskiej Edukacji” – 
jpss51@tlen.pl.  
Nagrody – Ciekawsze fragmenty prac zostan�  opublikowane w „Nauczycielskiej Edukacji” lub wydane w ca
o� ci 
drukiem w „Wydawnictwie CEN” w postaci broszury. Przewiduje si�  równie�  nagrody ksi�� kowe i albumowe. 
Zapraszam do udzia
u! (JPS) 
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                    ZAKO� CZENIE  -  ROZWI� ZANIE  ZADANIA 
 
 

KSI 
� KA, KTÓR 
  WARTO PRZECZYTA 
 ! 
Leszek PAWELSKI, Bogdan URBANEK, Wokó
 edukacji samorz� dowej.  

Szczecinek: Wydaw. PSNT, 2010 
------------------------------------------------------------------ 

 

Ok
adka ksi�� ki „Wokó
 edukacji samorz� dowej” (fot. Arch. IP CEN) 
 
       Ksi�� ka sk
ada si�  ze wst� pu i 3 rozdzia
ów. W pierwszym pn. „Dydaktyka jest najwa� niejsza” podj� to 6 
wybranych problemów szkolnej dydaktyki. W drugim rozdziale pt. „Wychowywa�  dla przysz
o� ci” 
przedstawiono wybrane problemy wychowania, a w trzecim pt. „Nauczycielska rzeczywisto�� ” opisano 
wybrane sprawy naszego zawodu. 
       Na szczególn�  uwag�  zas
uguj�  tre� ci podrozdzia
u 2.5 pt. Twórcza aktywno��  w procesie kszta
cenia, w 
którym m.in. wskazuje si� , � e aktywne uczestnictwo ucznia w zaj� ciach mo� na osi� gn��  stosuj� c metody i 
techniki pracy, które: 1/ zainteresuj�  ucznia, 2/ spowoduj� , � e b� dzie potrafi
 samodzielnie rozwi� zywa�  
problemy, 3/ sprawi� , � e b� dzie potrafi
 komunikowa�  si�  w ro� nych sytuacjach, 4/ zmobilizuj�  go do pracy 
twórczej, koncepcyjnej i samodzielnej, 5/ sprawi� , � e b� dzie potrafi
 zaplanowa�  i zorganizowa�  swoj�  prac�  
(nauk� ). W zako� czeniu pracy przedstawiono obszerny wykaz bogatej bibliografii i spis publikacji autorów. 
Ksi�� k�  warto pozna� ! Szerzej o tre� ci ww. ksi�� ki b� dzie w kolejnym numerze „NE” (JPS). 
 
--> Rozwi� zanie zadania – logogryfu – krzy� ówki z artyku
u „Jak w szkole uczy�  
rozwi� zywania trudnych problemów?” - ze strony 10 
 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  
P K O E M A L P P A Z  
R A C J O N A L I Z M <-? 
A R E E T T R A S O Y  
C A N C Y Y U M A R S  
A 
  A T W K M A 
  Y 	  
 
Proponowane wpisy - polecenia. 
1/ Dzia
anie, czynno� ci 7/ Alarm, wielki krzyk 
2/ Nie chwali� , nie nagradza�  8/ Skaza, np. na ludzkim honorze 
3/ Warto� ciuj� ca opinia 9/ Opracowa� , tworzy�  
4/ Przycisk wyjmowania kasety 10/ Wyspy o psiej nazwie 
5/ Ch��  do pracy 11/ Oko, ucho lub j� zyk 
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                          � YCZENIA  NA  BO � E  NARODZENIE 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
        Z okazji � wiat Bo � ego Narodzenia i Nowego Roku - wszystkim 

nauczycielom, wychowawcom i dyrektorom szkó
 i plac ówek o � wiatowych  

oraz pracownikom i przyjacio
om edukacji, sk
adamy najlepsze � yczenia 

radosnych i mi
ych � wi � t oraz du � o zdrowia, szcz �� cia, dobrego samopoczucia 

na co dzie � , pomy � lno � ci i zadowolenia w ca
ym nowym 2011 roku. 

 

                                                                                         Dyrekcja CEN i Redakcja "Nauczycielskiej Edukacji" 
 
 
 
 
 
 
 


