Prezentacja dorobku zawodowego
nauczyciela kontraktowego,
egzamin na stopien nauczyciela mianowanego
wg dotychczasowych wymagan

Oprac. Anna Kietb
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Prezentacja dorobku
zawodowego

§ 12. Rozporzgdzenie w sprawie awansu zawodowego (26.07.2018r.)

1. Komisja egzaminacyjna zapoznaje sie z oceng
dorobku zawodowego nauczyciela |

sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju

zawodowego oraz przeprowadza egzamin,
podczas ktorego nauczyciel:

1) prezentuje dorobek zawodowy;




Forma prezentaci
— zawsze dopasowana do indywidualnych
przekonan
* Wygtaszana z pamieci lub z wykorzystaniem

wtasnych notatek (nie czytac!) bez zadnych
dodatkowych dokumentow

 Omawiana z wykorzystaniem prezentacji, np.
multimedialnej, zgodnej z wymaganiami na stopien
nauczyciela mianowanego

 Omawiana na podstawie materiatow przygotowanych
dla cztonkdw komisji w wersji papierowej - ,portfolio”.




CZAS PREZENTACJI

 To moze bycC dookreslone w regulaminie
posiedzenia komisji egzaminacyjnej,
przygotowanym przez organ prowadzacy.

* Nalezy wiec dopytac w organie prowadzacym, ile
jest czasu na prezentacje dorobku zawodowego
jeszcze przed przygotowaniem ostatecznej wersji
prezentacji.

« Najczesciej czas ten ustalony jest na 15- 20 minut,
bo wynika to wprost z predyspozycji cztowieka do
stuchania i mowienia.

Cem-um Edukacji Nauczyciell



Staz a dorobek

« Ustawodawca wyraznie zapisat, ze nauczyciel kontraktowy
ma zaprezentowac dorobek zawodowy, a nie realizacje
zadan z planu rozwoju. Dlatego prezentacja nie musi byc
wiernym odzwierciedlaniem planu/sprawozdania, powinna
zawierac tak dobrane niektore zadania, aby przekonac
cztonkéw komisji, ze nauczyciel spelnll wymagania
poprzez realizacje przedstawionych dziatan.

* Lepiej wiec ze sprawozdania, ktore dalismy dyrektorowi
na zakonczenie stazu, wybrac takie dziatania, ktore
mozemy zaliczyC do sukcesow, dziatania
ponadstandardowe, nietypowe, nowatorskie.




WYMAGANIA NIEZBEDNE

* Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia
nauczyciela mianowanego sg skonstruowane
tak ogolnie, ze wiele dziatan moze byc do nich
przypisanych. Niektore zadania mogg bycC
argumentem na rzecz spetnienia kilku wymagan.
Trzeba wiec w toku pracy nad prezentacja
dorobku podjg¢ decyzje o umieszczeniu
dziatania w odpowiednim punkcie (tylko
jednym!).

Cem-um Edukacji Nauczyciell



Wymaganie §7 ust.2 pkt 1.
Uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na
skutek wdrozenia dziatan majacych na celu doskonalenie pracy wtasnej i podniesienie jakosci
pracy szkoty

DZIALANIA, KTORE PRZYNIOSLY POZYTYWNY EFEKT

» realizacja projektow, ktore przyczynity sie do podnoszenia jakosci pracy
szkoty

e organizowanie konkursow / zawodow uczniowskich — sukcesy

* sukcesy, przygotowanie uczniow do konkursow, turniejow itp.

« efekty wychowawcze - przedstawienie teatralne w Domu Spokojnej
Starosci: ,Ztota jesien”, prowadzenie akcji charytatywnych, festynow, karty
zachowania, konkursu: Damy i rycerze, akcja Starszy brat, starsza siostra

* Prowadzenie wolontariatu — akcja zonkil, hospicjum, Szlachetna paczka

* Prowadzenie zajecC z terapii pedagogicznej - ukonczenie kursu np. terapii
pedagogicznej, oligofrenopedagogiki

 Dziatania podjete na bazie umiejetnosci zdobytych w doskonaleniu (kursy,
warsztaty, seminaria, obserwacja lekcji otwartych itp.), np. mediacje
réwiesnicze, mterwenCJa kryzysowa

- Udziat w zespole ds. ewaluacji, zespole wychowawczym, zespole uczgcym
w danej klasie ...

JEDNOSTKA OSWIATOWA
SAMORZADU WOJEWODZTWA




§7 ust.2 pkt 2
umiejetnosé rozpoznawania potrzeb rozwojowych uczniéw i uwzgledniania ich w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

badania diagnostyczne, przesiewowe, testy diagnozujgce

iIndywidualizacja pracy — dziecko z niedostuchem, ze spektrum
autyzmu, zespotem Aspergera

wprowadzenie kontraktu z uczniem, kodeksu klasowego

rozwigzywanie problemow wychowawczych - integrowanie zespotu
klasowego

praca z uczniem o specjalnych potrzebach: z niepetnosprawnoscia,
z dysleksjg, z chorobami psychosomatycznymi, niedostuchem, z
zaburzeniami zachowania, z ADHD

praca z uczniem o specjalnych potrzebach: praca z uczniami
zdolnymi, uzdolnionymi, rozwijanie zainteresowan, uzdolnien

pomoc dzieciom z rodzin niewydolnych, rozbitych, biednych,
dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniow z opiniami o
dysleksii, inteligenciji nizszej niz przecietna

organizowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow klasy




§7 ust.2 pkt 3

umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujgcych ucznia

« stosowanie gier dydaktycznych, ¢wiczen interaktywnych
 realizacja projektu edukacyjnego
« wykorzystanie metody stacji zadaniowych

« stosowanie np. debaty oksfordzkiej, metody stolikow
eksperckich, puzzle, 6 kapeluszy, inne...

« metody Carla Orffa, Montessori, planu daltonskiego,
Froebla, inne...

* metody uczenia sie: mnemotechniki, metoda hakow,
rzymski pokoj, akronimy, inne...

« prowadzenie doswiadczen, eksperymentow
* kodowanie, inne....




§7 ust.2 pkt 4

umiejetnos¢ dokonywania ewaluacji wlasnej pracy
i wykorzystywania jej wynikow do doskonalenia warsztatu pracy

« ewaluacja WZO, PZO

e analizowanie prowadzonych przez siebie zajec,
wnioskowanie, doskonalenie pracy

 Zzasieganie opinii uczniow, rodzicow na temat pracy
wychowawczej, dydaktycznej opiekunczej,
wykorzystywanie wynikow do doskonalenia warsztatu

* analizowanie wynikow egzaminow zewnetrznych,
promocji, dokonywanie zmian w pracy dydaktycznej

« prowadzenie lekcji otwartych, omawianie z nauczycielami
* nagrywanie lekcji, wnioskowanie

« wystawy, przedstawienia, zawody sportowe, konkursy,
projekty




§7 ust.2 pkt 5
umiejetnos¢ dzielenia sie wiedza i doswiadczeniem z innymi nauczycielami w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

prowadzenie szkolen, warsztatow dla nauczycieli w ramach WDN, np.
w zespole nauczycieli wychowania fizycznego)

prowadzenie lekcji otwartych (4 h w roku szkolnym dla opiekuna oraz
2 h zajec otwartych dla nauczycieli szkoty)

publikowanie na stronach szkoty sprawdzianow, zadan, ¢wiczen, scenariuszy,
artykutow, dzielenie sie na FB w zamknietej grupie nauczycieli

prowadzenie lekcji dla nauczyciel,

spacer edukacyjny,

nagrywanie filmoéw z zajec i publikowanie,

publikowanie materiatbw metodycznych w czasopismach, internecie,
prezentacja dobrych praktyk

prowadzenie szkolenia dla rady pedagogicznej, np. na temat wykorzystania
aplikacji Kahoot na zajeciach on — line

dzielenie sie wiedzg w zespole ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

JEDNOSTKA OSWIATOWA
SAMORZADU WOJEWODZTWA

Lentrum Edukadi Nauezyeieli Al
ZACHODNIOPOMORSKIEGO



§7 ust.2 pkt 6

umiejetnos¢ uwzgledniania w pracy problematyki Srodowiska lokalnego oraz wspoétczesnych

probleméw spotecznych i cywilizacyjnych

problematyka srodowiska lokalnego: bezrobocie, eurosieroctwo,
alkoholizm, brak aspiracji edukacyjnych, motywaCJl bezradnosc
spoteczna, intelektualna, egoizm | egocentryzm dzieci z domow
zamoznych, roszczeniowe zachowania dzieci i rodzicow, oszustwa,
przymus pracy, opieki nad mtodszym rodzenstwem,

problematyka spoteczna i cywilizacyjna: agresja fizyczna, stowna,
uzaleznienia od nikotyny, narkotykow, alkoholu, od komputera i
Internetu, przestepstwa w sieci — znecanie, wyszydzanle obrazanie,
znecanie sie psychiczne, cyberprzemoc

zagrozenie niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanie
spoteczne, trudne zachowania, piecza zastepcza, dom dziecka

przemoc w rodzinie, procedura niebieskie karty

niska odpornosc¢ psychiczna, emocjonalna dzieci, depresje, proby
samobojcze, autoagresja, choroby psychiatryczne, bulimia,
anoreksja, samobojstwa,

cigze nieletnich, wykorzystywanie seksualne,




§7 ust.2 pkt 7
umiejetnos¢ postugiwania sie przepisami prawa dotyczacymi odpowiednio oswiaty, pomocy
spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich,
w zakresie funkcjonowania szkoty, w ktérej nauczyciel odbywat staz

aktywne uczestnictwo w tworzeniu podstawowych dokumentow szkolnych
(system oceniania, program wychowawczy, plan rozwoju szkoty,
regulaminy, statut),

pozyskiwanie srodkow dla szkoty/oswiaty (wnioski do fundacji, sponsorzy),

planowanie pracy dydaktycznej na bazie podstawy programowej, wybor
podrecznika, programu

aktualizacja aktow prawnych dotyczacych systemu oswiaty i dziatania
szkoty — statut, zarzgdzenia dyrektora, procedury

postugiwanie sie przepisami 0 ocenianiu i promowaniu w sytuacji ucznia
niesklasyfikowanego, pobierajgcego nauke poza szkotg, przygotowania
procedur egzaminu zewnetrznego,

postugiwanie sie przepisami o bezpieczenstwie w trakcie organizaciji
wyjazdow, wyjsc,

postugiwanie sie przepisami o pomocy psychologicznej w trakcie pracy z
uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Wykorzystywanie kompetencji rady pedagogicznej - opiniujgcych,
stanowigcych

* przepisy w zwigzku z ksztatceniem na odlegtosc: zajecia, obecnosc,

sErawdzianz, prace domowe
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§7 ust.2 pkt 8
umiejetnosé korzystania w pracy, zwtaszcza w trakcie prowadzonych zaje¢, z narzedzi
multimedialnych i informatycznych

Nauczanie na odlegtosS¢ w czasie zawieszenia zajeC w szkotach

Korzystanie z platform do zajec¢ on — line: Meet, Zoom, Teams,
Classroom, ClasDojo, e-dzwonek, inne ...

tworzenie strony internetowej szkoty/klasy,

korzystanie z komputerowego programu edukacyjnego, np. ,Literki’,
Sam Czytam i pisze, Logopedia, ...

prowadzenie lekcji z wykorzystaniem programow multimedialnych,
iInternetu, aplikacji (Padlet, learningAps)

wykorzystaniu tablicy multimedialnej na zajeciach

wykorzystaniu platformy e — learningowej do pracy z uczniami
tworzeniu, wykorzystaniu portali spotecznosciowych klasy, grupy,
korzystniu z e — podrecznikow

Korzystanie z dysku Google lub tworzenie i udostepnianie chmury

Wykorzystaniu réznych aplikacji na zajeciach z uczniami: geogebra,
matzoo, matarnia, Kahoot, Quizizz, czytnik QR kodéw, AnswerGarden,

—_— JEDNOSTKA OSWIATOWA
} SAMORZADU WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO



Zaproponowanie rozwiazania wskazanego
przez komisje problemu zwigzanego
z wykonywang praca, z uwzglednieniem
praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy

| przepisow prawa




Zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisje problemu
zwigzanego z wykonywang praca, z uwzglednieniem praktyki
szkolnej, aktualnej wiedzy i przepisow prawa

Jakie dziatania Pan/Pani podejmuje w pracy z uczniami
uzdolnionymi, zainteresowanymi, w oparciu o jakie przepisy
prawa?

Jakie dziatania Pan/Pani podejmuje w pracy uczniami z

trudnosciami w nauce / z dysleksjg, niepetnosprawnoscig
intelektualng”? W oparciu o jakie przepisy prawa?

Jak Pan/Pani rozwigzata problem wspotpracy z rodzicami klas

potgczonych? W oparciu o jakie przepisy prawa?

W jaki sposob planuje Pani prace dydaktyczng, wychowawczg?
W oparciu o jakie przepisy prawa?

W Pani klasie jest uczen z autyzmem, jak Pani indywidualizuje

prace? W oparciu o jakie przepisy prawa?

CCCCCCC



Zaproponowanie rozwiazania wskazanego przez komisje
problemu zwigzanego z wykonywang pracg, z uwzglednieniem
praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy i przepiséw prawa

W klasie byty problemy z dyscypling na zajeciach, jakie
dziatania , Pani podjeta”? W oparciu o jakie przepisy prawa?
W Pani klasie analiza wynikow egzaminow zewnetrznych
wskazywata potrzebe zmiany. Prosze wskazac, jakie dziatania
Pani podjeta. W oparciu o jakie przepisy prawa?

Pracuje Pani w klasie tgczonej, prosze powiedziec, jak
rozwigzuje Pani kwestie metodyczne/dydaktyczne? W oparciu
0 jakie przepisy prawa?

Wybiera sie Pani na wycieczke, jakie dokumenty trzeba
przygotowac, w oparciu o jakie przepisy prawa?

Uczen pobit kolege, jakie procedury/ przepisy prawa Pani
zastosuje? Jak mozna rozwigzac ten problem?

Jak Pani rozwigzuje problem niskiego czytelnictwa ? Jakie
przepisy Pani wykorzystuje?
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Cenuum Edukacji Nauczycieli

Wykonanie zadania
Z uzyciem nharzedzi
multimedialnych
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Wykonanie zadania z uzyciem narzedzi

multimedialnych
Pomysty zaczerpniete z prezentacji, sprawozdania lub oceny dorobku zawodowego

nauczyciela

* Prowadzita Pani nauczanie na odlegtos¢ z wykorzystaniem Skypa, prosze
zademonstrowac wykorzystanie tego komunikatora

» Postuguje sie Pani prezentacjg, prosze dodac¢ slajd, wstawiC hipertgcze
| zmieni¢ projekt.

« Wskazata pani, ze korzysta z aplikacji Learning Apps, prosze stworzy¢ kroétkie
cwiczenie.

« Korzysta Pani z Kahoota, prosze stworzy¢ pytanie testowe.

« Zatozyta Pani chmure do pracy z uczniami, prosze zamiescic tam przyktadowe

zadanie.

* Wykorzystuje Pani platforme Moodle do pracy z uczniami, prosze zamiesci¢ tam
etykiete.

« Zamieszcza Pani na stronie szkoty materiaty edukacyjne. Prosze zamiescicC tam
informacje.

« Korzysta Pani z aplikacji Zdrowe zakupy. Prosze zaprezentowac je;

Mkorzxstanie na Iekc'|i.

u JEDNOSTKA OSWIATOWA
Lentrum Edukacji Nauezycieli SAMOR T
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Wykonanie zadania z uzyciem narzedzi
multimedialnych

Pomysty zaczerpni¢te z prezentacji, sprawozdania lub oceny dorobku zawodowego
nauczyciela

*  Woykorzystuje Pani na lekcji wirtualne muzea, prosze wskazac, w
jakich sytuacjach i pokazac przyktad

« Uczniowie korzystajg na zajeciach z encyklopedii multimedialnej/
programu ..., prosze wskazac, w jaki sposob?

« Uczniowie wykorzystujg na zajeciach filmiki w jezyku angielskim,
prosze wskazac jeden z nich i powiedzieC, w jakie] sytuacji zostat
wykorzystany.

* Prowadzi pani FB klasowego/ bloga, prosze doda¢ wiadomosc¢/ wpis.
« Wykorzystuje Pani Teams do lekcji on-line, prosze utworzyc zespot,
napisac na czacie informacje o zadaniu domowym, ustali¢ termin

spotkania...




Pytania cztonkow komisji

« Cztonkowie komisji zadajg pytania dotyczgce
wymagan niezbednych do uzyskania stopnia
nauczyciela mianowanego z § 7 ust.2
Rozporzadzenia z dnia 26 lipca 2018r.

* Nie ma okreslonej liczby pytan. Moze je zadac
kazdy cztonek komisji lub przewodniczgcy w
iImieniu komisji.

« Pytania zawsze dotyczg tego, co nauczyciel
przedstawit w dokumentacji: sprawozdaniu,
ocenie dorobku zawodowego oraz w prezentacii.
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Odpowiedzi nauczyciela powinny byc:

konkretne i rzeczowe, scisle zwigzane z pytaniem, jak
najbardziej zblizone do tematu, nie powinny zawierac
~waty stownej’, dygresiji, jesli pytanle nie jest zrozumiate,
trzeba poprosic o powtorzenie lub wyjasnienie,

nie za dtugie - mozna zapytac, czy cos nalezy dodac,
czy udzielona wypowiedz jest wystarczajgca?,

ptynne - na ile pozwala odpowiedz nieprzygotowana
wczesniej, mozna tez poprosic o chwile czasu na
uporzgdkowanie toku myslenia,

scisle powigzane z praktykg szkolng i rzeczywistym
wykorzystaniem umiejetnosci i wiadomosci w pracy,
przyktady zwiekszajg wiarygodnosc w oczach rozmowcy,

zgodne z prawdg — lepiej nie zmyslac, bo fatwo stracic
wiarygodnosc




* Po zakonczeniu prezentacji dorobku nauczyciel
opuszcza na chwile posiedzenie komisji, aby
cztonkowie mogli ustaliCc punktacje.

« Nastepnie przewodniczacy informuje o wyniku
(co najmniegj sr.7 pkt.) i daje do podpisu
informacje o zdaniu egzaminu.




Zycze powodzenia na egzaminie ©

JEDNOSTKA OSWIATOWA
SAMORZADU WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKI



