Przygotowanie do zawodu nauczyciela
przed 1 wrzesnia 2025r.
po 1 wrzesnia 2025r.

Ustawa z dnia 26 stycznia Karta Nauczyciela
(t.J. Dz.U. 2024 poz. 986,1871 oraz 2025 poz. 620)

Ustawa z dnia 25 lipca 2025r. o0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U 2025 poz. 1160)

Rozporzgdzenie MEIN z dnia 6 wrzesnia 2022r.

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz. U. 2022r. Poz. 1914) Oprac. A. Kietb

Wrzesien 2025r.
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Przygotowanie do zawodu ,,po staremu”

Art. 9. Ustawa z dnia 25 lipca 2025r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw

Nauczyciel, ktory rozpoczagt odbywanie przygotowania do zawodu
nauczyciela przed dniem 1 wrzesnia 2025 r., odbywa je wedtug
przepisow dotychczasowych (z 2022r.)
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Awans od 1 wrzes$nia 2022r. Awans od 1 wrzesnia 2025r.

: .

Nauczyciel poczatkujacy™ Nauczyciel poczatkujacy

+  Przygotowanie do zawodu — 3 latai9 * Przygotowanie do zawodu -3 latai9
miesiecy ( nie wlicza sie nieobecnosci miesigcy ( nie wlicza sie nieobecnosci
powyzej 30 dni), mentor powyzej 30 dni), mentor

- 1 zajecia obserwowane w 2. roku * 1 zajecia obserwowane w 1. roku pracy,
pracy, dobra ocena pracy dobra ocena pracy

» 1 zajecia w ostatnim roku « 1 zajecia w ostatnim roku przygotowania do
przygotowania do zawodu w obecnosci zawodu w obecnosci komisji, dobra ocena
komisji, dobra ocena pracy pracy

+ Egzamin w organie prowadzacym —  * Egzamin worganie prowadzacym — tytut
tytut nauczyciela mianowanego nauczyciela mianowanego

* Przygotowanie do zawodu rozpoczyna sig * Przygotowanie do zawodu rozpoczyna sie
planu rozwoiju. rozZwoju.
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Zatrudnienie w szkole/przedszkolu — nauczyciel poczatkujgcy odbywa przygotowanie do zawodu

Umowa o prace na 2 lata/
1 rok (od 1 wrzesnia 2025r.)

' Przydzielenie mentora

Realizacja zadan z §3 ust.1 Rozporzgdzenia w sprawie awansu

3 lata i 9 miesiecy

Lekcja w drugim /pierwszym (od 1 wrzesnia 2025r.) roku
przed ,komisjg” szkolng

Umowa na czas nieokreslony po 2 Iatach?'
po roku (od 1 wrzesnia 2025r.)

Realizacja zadan z §3 ust.1 Rozporzgdzenia w sprawie awansu

Co najmniej dobra ocena pracy

Lekcja w ostatnim roku przygotowania do zawodu przed komisjg - opinia

Co el dobra ocena PIFEIEL pozytywna ((od 1 wrzesnia 2025r.w sktad komisji wchodzi mentor)

Egzamin — stopien nauczyciela mianowanego
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Art.10 KN - nawigzanie stosunku pracy

2. Stosunek pracy z osobg
rozpoczynajgcg prace w szkole,
ktora:

1) nie posiada stopnia awansu
zawodowego oraz

2) posiada wymagane
kwalifikacje

— nawigzuje sie na podstawie
umowy O prace na czas okreslony
na 2 lata szkolne.

[ I
Loentrum &dukacji Nauczycieli
nnnnnnnnnnn

Od 1 wrzesnia 2025r.

,2. Stosunek pracy z nauczycielem
poczagtkujgcym, ktory posiada
wymagane kwalifikacje, nawigzuje
sie na podstawie umowy

O prace na czas okreslony na jeden
rok szkolny,

a w przypadku nawigzania
stosunku pracy w trakcie roku
szkolnego — na okres do konca
roku szkolnego, w trakcie ktorego
nawigzano stosunek pracy.

JEDNOSTKA OSWIATOWA
SAMORZADU WOJEWODZTWA
ZACHODMIOPOMORSKIEGO



Art. 10 — uzupetnienie przygotowania pedagogicznego

3. W szczegolnych przypadkach uzasadnionych Od 1 wrzesnia 2025r.
potrzebami szkoty z osobg, o ktérej mowa w ust. 2,

. . . . 3. W szczegolnych przypadkach uzasadnionych
legitymujgcya sie wymaganym poziomem

wyksztatcenia, lecz nieposiadajgca przygotowania potrzequi §zkoiy z nauczycielgm poczatkujgcym, !<t('?ry
pedagogicznego, moze byé nawiazany stosunek Ie_gltymgje Sle wymaganym poziomem Wykszta’fcgma I
pracy, o ile osoba ta zobowigze sie do uzyskania ~ Nie posiada przygotowania pedagogicznego, moze byc

przygotowania pedagogicznego w trakcie nawigzany stosunek pracy na podstawie umowy o prace
pierwszego roku pracy w szkole. na czas okreslony na jeden rok szkolny, a w przypadku
W przypadku gdy nauczyciel w trakcie pierwszego nawigzania stosunku pracy w trakcie roku szkolnego —
roku pracy w szkole nie uzyska przygotowania na okres do konca roku szkolnego, w trakcie ktorego
pedagogicznego, dyrektor szkoty rozwigzuje z nawigzano stosunek pracy, o ile zobowigze sie do

nauczycielem umowe o prace z koncem tego roku Zvskania prz wani ic7n W :
szkolnego bez wypowiedzenia. Dyrektor szkoty uzyskania przygotowania pedagogicznego w trakcie

moze nie rozwigzaC umowy O prace z pierwszego roku pracy w szkole.

nauczycielem, jezeli nauczyciel nie uzyskat W przypadku gdy nauczyciel w ciggu pierwszego roku
przygotowania pedagogicznego z przyczyn od pracy w szkole nie uzyska przygotowania

niego niezaleznych i zobowigze sig do uzyskania  pedagogicznego z przyczyn od niego niezaleznych, z
przygotowania pedagogicznego w trakcie drugiego nauczycielem moze by¢ zawarta umowa o prace na

roku pracy w szkole kolejny Jeden rok szkolny. W przypadku gdy nauczyciel
nie uzvsk wani iczn W Ci
ﬁﬁ drugiego roku pracy w szkole, z nauczyc@em nie

Conal Sty Novere zawiera sie umowy o prace na kolejny- rok: szkolny :



Zatrudnienie w Kkilku szkotach
Art. 22 ust.4. W przypadku, o

Art. 9a ust. 2a

ktorym mowa w ust. 3, organ Od 1 wrzesnia 2025r.

sprawujgcy nadzor pedagogiczny _ _

wyznacza dyrektora szkoty, ktory 2a. Nauczyciel poczatkujacy
wykonuje czynno$ci zwigzane z zatrudniony w wigcej niz jedne;
odbywaniem przez nauczyciela szkole w wymiarze co najmnie] 1/2
przygotowania do zawodu obowigzkowego wymiaru zaje¢
nauczyciela, w tym powotuje zgodnie z wymaganymi

mentora, dokonuje oceny pracy kwalifikacjami lub na podstawie art.

nauczyciela, o ktérej mowa w art. 6a
ust. 1da—1dd, oraz wskazuje
nauczycielowi wtasciwy organ do

10 ust. 3 odbywa przygotowanie do
zawodu nauczyciela w szkole

zlozenia wniosku o podjecie wskazane]j przez nauczyciela jako
odpowiednio postepowania podstawowe miejsce zatrudnienia.’;

egz%%lin_acyjnego. ®
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Art. 10 — umowa na czas nieokreslony

3a. Stosunek pracy z nauczycielem, Od 1 wrzesnia 2025r.
Ktory:

1) nie posiada stopnia awansu
zawodowego oraz _ o
2) posiada wymagane kwalifikacje, oraz 1) posiada wymagane kwalifikacje, oraz
3) posiada co najmniej 2 lata pracy w  3) przepracowat co najmniej 11

3a. Stosunek pracy z nauczycielem
poczatkujgcym, ktory:

szkole, oraz miesiecy w szkole, oraz
4) posiada co najmniej dobrg ocene 4) posiada co najmniej dobrg ocene
pracy pracy

— nawigzuje sie na podstawie umowy o

_ , — nawigzuje sie na podstawie umowy o
prace na czas nieokreslony.

prace na czas nieokreslony.
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Art. 10 — umowa na czas nieokreslony
Od 1 wrzesnia 2025r.

,<3aa. Nawigzanie stosunku pracy na
podstawie umowy o prace na czas
nieokreslony nastepuje od roku
szkolnego nastepujgcego po roku
szkolnym, w ktorym nauczyciel spetnit
wymagania, o ktérych mowa w ust. 3a.”,

3b. Nauczyciel, ktory:

1) spetnia wymagania, o ktérych mowa w ust. 3a pkt 1-3, lecz nie spetnia wymogu, o ktérym mowa w ust. 3a
pkt 4, albo

2) w ciggu 6 lat od rozpoczecia odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela nie uzyskat stopnia
nauczyciela mianowanego — moze bycC zatrudniony na podstawie umowy o prace na czas okreslony na jeden
rok szkolny. Umowa taka moze by¢ zawarta wiecej niz jeden raz.
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Swiadczenie na start
Art. 53a. 1. Nauczyciel odbywajgcy przygotowanie do zawodu
nauczyciela otrzymuje jednorazowe swiadczenie na start
w wysokosci 1000 zt.

2. Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyptacane w terminie
30 dni od dnia, w ktorym nauczyciel rozpoczat odbywanie
przygotowania do zawodu nauczyciela.

3. Nauczyciel pozostajgcy jednoczesnie w wiecej niz jednym
stosunku pracy swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, otrzymuje w
szkole wskazanej jako podstawowe miejsce zatrudnienia.

4. Nauczyciel moze otrzymac swiadczenie na start w wysokosci 1000
Zt nie wiecej niz jeden raz w okresie catego zatrudnienia.

P 2
[T N >4
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Mentor

Art. 9ca

11. Nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu
nauczyciela dyrektor szkoty przydziela sposrod nauczyciel
mianowanych lub dyplomowanych mentora. Mentorem nie
moze by¢ nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze, z
wyjatkiem przedszkoli, szkot | placowek, o ktorych mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1a i 2, oraz szkoét artystycznych, w ktérych mentorem
moze bycC rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany
zajmujgcy stanowisko kierownicze.
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Nauczyciel poczatkujacy

3) w art. 9a: ust.

,2. Nauczyciel nieposiadajgcy stopnia awansu zawodowego, zwany
dalej ,nauczycielem poczatkujacym®, zatrudniony w wymiarze
co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zajec zgodnie z
wymaganymi kwalifikacjami odbywa przygotowanie do zawodu
nauczyciela w wymiarze, o ktorym mowa w art. 9ca ust. 1, 2 albo
4.7,
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Przygotowanie do zawodu

SArt. 9ca.

1. Nauczyciel, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2 (nieposiadajgcy
stopnia awansu), odbywa przygotowanie do zawodu nauczyciela
w wymiarze 3 lat i 9 miesiecy.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2, ktory:
1) posiada stopien naukowy lub

2) przed nawigzaniem stosunku pracy w szkole w Rzeczypospolitej
Polskiej prowadzit zajecia w szkole za granicg — moze odbycC
przygotowanie do zawodu nauczyciela w wymiarze 2 lat i1 9
miesiecy.

Loentrum &dukacji Nauczycieli
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Zaliczanie czasu do przygotowania do zawodu —
art. 10 ust.6 Ustawy z 5 sierpnia 2022r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela

6. Nauczycielom, o ktorych mowa w ust. 1, ktorzy do dnia 31 sierpnia 2027 r. nie
uzyskajg stopnia nauczyciela mlanowanego wedtug przepisow dotychczasowych, oraz
nauczycielom, ktorzy do dnia 31 sierpnia 2022 r. nie uzyskali stopnia nauczyciela
kontraktowego, do okresu odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela wlicza
sie okres dotychczasowego zatrudnienia nauczyciela w szkole w wymiarze co

najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zajec zgodnie
z wymaganymi kwalifikacjami, z wytgczeniem okresow nieobecnosci nauczyciela w

pracy trwajgcych nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni, z wyjatkiem okresow urlopu
wypoczynkowego, z tym ze w przypadku odbywanla przygotowania do zawodu
nauczyciela w wymiarze, o ktorym mowa w:

1) art. 9ca ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg —
okres wliczany do okresu przygotowania do zawodu nauczyciela nie moze byc¢ dtuzszy
niz 3 lata;

2) art. 9ca ust. 2 i 4 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg —
okres wliczany do okresu przygotowania do zawodu nauczyciela nie moze byc¢ dtuzszy
niz 2 lata.
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Przygotowanie do zawodu - skrot

4. Nauczycielowi, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2, ktory:

1) przed nawigzaniem stosunku pracy w szkole byt nauczycielem akademickim i legitymowat sie
co najmniej 3-letnim okresem pracy w uczelni lub

2) w dniu nawigzania po raz pierwszy stosunku pracy w szkole posiadat co najmniej 5-letni okres
pracy i znaczacy dorobek zawodowy

— dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na odbywanie przygotowania do zawodu nauczyciela w
wymiarze 2 lati 9 miesiecy.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, moze ztozy¢ do dyrektora szkoty wniosek o wyrazenie

zgody na odbywanie przygotowania do zawodu nauczyciela w wymiarze, o ktérym mowa w
ust. 4,
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Niewliczanie nieobecnosci powyzej 30 dni

Art. 9ca 8. Do okresow, o ktorych mowa w ust. 1,2, 4,617, wlicza
sie okresy zatrudnienia w szkole w wymiarze co najmniej 1/2
obowigzkowego wymiaru zajecC zgodnie z wymaganymi
kwalifikacjami.

9. Do okresow, o ktorych mowa w ust. 1,2, 4,61 7, nie wlicza sie
okresow nieobecnosci nauczyciela w pracy trwajgcej
nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni, z wyjatkiem okresow urlopu
wypoczynkowego.
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Warunki mianowania od 1 wrzesnia 22r.

,<art.9a 1. Warunkiem nadania nauczycielowi poczatkujgcemu stopnia nauczyciela
mianowanego jest:

1) spetnienie wymagan kwalifikacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1 oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 21 3;

2) odbycie przygotowania do zawodu nauczyciela, a w przypadkach, o ktérych mowa w
art. 9fa ust. 111 13 oraz art. 99 ust. 7b — takze dodatkowego przygotowania do zawodu
nauczyciela, podczas ktorych nauczyciel doskonali umiejetnosci praktyczne oraz
pogtebia wiedze teoretyczng niezbedng do wykonywania zawodu nauczyciela;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy uzyskanej w ostatnim roku odbywania
przygotowania do zawodu nauczyciela, a w przypadkach, o ktérych mowa w art. 9fa ust.
11113 oraz art. 9g ust. 7b — w ostatnim roku odbywania dodatkowego przygotowania
do zawodu nauczyciela, z wyjatkiem nauczycieli, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1c;

4) uzyskanie pozytywnej opinii o przeprowadzonych zajeciach, o ktérej mowa w art. 9fa
ust. 8;

5) zdanie egzaminu przed komisjg egzaminacyjng, podczas ktdrego sprawdza sie
spetnianie przez nauczyciela wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do efektywnego realizowania obowuazkow nauczyciela, okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 9g ust. 10.”
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Zadania mentora ,,po staremu”

12. Zadaniem mentora, o ktorym mowa w ust. 11, jest:

1) wspieranie na biezgco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie,
w tym zapoznanie go z dokumentacjg przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz innymi dokumentami obOW|azu1acym| w szkole;

2) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wiasciwych form doskonalenia
zawodowego;

3) dzielenie sie z nauczycielem wiedzg | doswiadczeniem w zakresie niezbednym
do efektywnej realizacji obowigzkow nauczyciela,

4) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zajec
oraz omawianie z nim tych zajec;

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym
nauczycielem,

6) Inspirowanie i zachecanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych.

13. Mentor jest obowigzany poszerzac swojg W|edze | doskonallc umiejetnosci w
zakresie niezbednym do petnienia funkcji mentora.”
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Zadania mentora —,,po howemu”

12. Zadaniem mentora, o ktérym mowa w ust. 11, jest:

1) wspieranie na biezgco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym zapoznanie go z
dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz innymi
dokumentami obowigzujgcymi w szkole;

2) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wtasciwych form doskonalenia zawodowego;

3) dzielenie sie z nauczycielem wiedza i doswiadczeniem w zakresie niezbednym do efektywnej
realizacji obowigzkéw nauczyciela;

4) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zaje¢ oraz omawianie z nim tych
zajeC, w wymiarze co najmniej 1 godziny w miesigcu w pierwszym roku odbywania przygotowania do
zawodu nauczyciela i co najmniej 4 godzin w kazdym kolejnym roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela;

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie z nim tych zajec¢, w wymiarze co
najmniej 1 godziny w miesigcu w pierwszym roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela i co
najmniej 4 godzin w kazdym kolejnym roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela, wliczajgc
zajecia, o ktorych mowa w art. 9fa ust. 11 5;”; (zajecia w pierwszym i ostatnim roku);

6) inspirowanie i zachecanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych.
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Obowigzkowe obserwacje i omowienie od 1.09.25r.

Obserwacja zaje¢ u mentora i omawianie Prowadzenie zaje¢ w obecnosci mentora i
omawianie

COo najmniej 1godzina w miesigcu co najmniej 1 godziny w miesigcu

w pierwszym roku (10 zajec) w pierwszym roku (10 h zajec€)

co najmniej 4godziny w kazdym kolejnym roku co najmniej 4 godzin w kazdym kolejnym roku
odbywania przygotowania do zawodu odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela
nauczyciela (4h x3 lata=12h)

(4hx3 lata=12h)

wlicza sie zajecia ,,pokazowe” w pierwszym i ostatnim roku
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Obserwacja zaje¢ nauczyciela odbywajacego przygotowanie do zawodu PDZ

Zajecia w drugim roku PZD (dla nauczycieli,
ktorzy rozpoczeli PDZ przed 1 wrzesnia 25r)

1. Ustalenie terminu z dyrektorem

2. Ustalenie terminu i wymiaru zaje¢

3. Dyrektor wskazuje osobe do
obserwacji.

4. Prowadzenie zaje¢ w obecnosci:
dyrektora, mentora, nauczyciela
dyplomowanego (doradcy
metodycznego, konsultanta).

5. Omodwienie zaje¢ z nauczycielem
(np. na podstawie scenariusza lub
karty obserwacji)

6. Dyrektor wystawia nauczycielowi
ocene pracy (mentor ma 14 dni na

= Przygotowanie opinii)

Zajecia w pierwszym roku PDZ (od 1 wrzesnia 2025r.)

1. Ustalenie terminu z dyrektorem

2. Ustalenie terminu i wymiaru zajeé

3. Dyrektor wskazuje osobe do obserwaciji.

4. Prowadzenie zajeC w obecnosci:
dyrektora, mentora, nauczyciela
dyplomowanego (doradcy metodycznego,
konsultanta).

5. Omowienie zajec z nauczycielem (np. na
podstawie scenariusza lub karty obserwaciji)

6. Dyrektor wystawia nauczycielowi ocene
pracy (mentor ma 14 dni na przygotowanie
opinii)

* Czynnosci te same, tylko odbywajg sie w
pierwszym roku a nie w drugim roku PDZ

Zajecia w ostatnim roku PDZ ( dla wszystkich
jednakowe

1. Wczesniej nauczyciel musi uzyskac ocene
pracy od dyrektora (mentor ma 14 dni na
przygotowanie opinii)

2. Ustalenie terminu i wymiaru zajec.

3. Dyrektor w zarzgdzeniu powotuje komisje
do obserwacji zajec.

4. Prowadzenie zaje¢ w obecnosci komisji
(dyrektor, pedagog/psycholog, n-I
dyplomowany, mentor dla nauczycieli, ktorzy
zaczeli PDZ po 1 wrzesnia 2025r. Moze by¢
przedstawiciel zwigzku zawodowego.

5. Omowienie zajec, przeprowadzenie
rozmowy z nauczycielem (np. na podstawie
scenariusza lub karty obserwaciji).

6. Przyznanie punktow, obliczenie sredniej
arytmetycznej, napisanie opinii komis;ji
(pozytywnej lub negatywnej) o
przeprowadzonych przez nauczyciela
zajeciach.



Obserwacja zaje¢ w pierwszym roku przygotowania do zawodu

Ofa: ust. 1

» ,Przed dokonaniem oceny pracy, o ktérej mowa w art. 6a ust. 1da pkt
1, nauczyciel jest obowigzany przeprowadziC zajecia, w wymiarze co
najmniej 1 godziny, w obecnosci:

1) dyrektora szkoty;

2) mentora, o ktorym mowa w art. 9ca ust. 11;

3) doradcy metodycznego albo nauczyciela-konsultanta, albo
przedstawiciela organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, albo
nauczyciela dyplomowanego, ktéry naucza tego samego przedmiotu
lub prowadzi ten sam rodzaj zajecC, zatrudnionego w tej samej lub
iInne| szkole.

JEDNOSTKA OSWIATOWA
MORZADU WOJEWODZT
ODMIOPOMORSK:
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Udziat mentora w zajeciach w drugim roku przygotowania do

zawodu

JArt. 9fa. 1. W drugim roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela, przed
dokonaniem oceny pracy, nauczyciel jest obowigzany przeprowadziC zajecia, w
wymiarze co najmniej 1 godziny, w obecnosci:

1) dyrektora szkoty;
2) mentora, o ktorym mowa w art. 9ca ust. 11;

3) doradcy metodycznego albo nauczyciela-konsultanta, albo przedstawiciela organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, albo nauczymela dyplomowanego, kiory
naucza tego samego przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zajec, zatrudnionego
w tej samej lub innej szkole.

2. O wymiarze zajec, o ktorych mowa w ust. 1, decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod
uwage potrzeby nauczyciela w zakresie doskonalenia umiejetnosci praktycznych.

3. Osobe, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, wskazuje dyrektor szkoty.

4. Po przeprowadzeniu zajec, o ktorych mowa w ust. 1, osoby obecne podczas
przeprowadzania zajeC omawiajg je z nauczymelem

AN
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Udziat mentora w zajeciach w pierwszym roku przygotowania
do zawodu

Ofa: ust. 1

« ,Przed dokonaniem oceny pracy, o ktérej mowa w art. 6a ust. 1da
pkt 1, nauczyciel jest obowigzany przeprowadziC zajecia, w
wymiarze co najmniej 1 godziny, w obecnosci:

1) dyrektora szkoty;
2) mentora, o ktorym mowa w art. 9ca ust. 11;

3) doradcy metodycznego albo nauczyciela-konsultanta, albo
przedstawiciela organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, albo
nauczyciela dyplomowanego, ktoéry naucza tego samego przedmiotu
lub prowadzi ten sam rodzaj zajec, zatrudnionego w tej samej lub

N 1 T = Y <32 | 1= S —
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Zajecia obserwowane przez komisje w ostatnim roku
przygotowania do zawodu

5. W ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela nauczyciel, ktory w tym okresie uzyskat co najmniegj

dobrg ocene pracy, jest obowigzany przeprowadziC zajecia, w
wymiarze 1 godziny, w obecnosci komisji powotanej przez

dyrektora szkoty.
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NOWE - udziat w komisji obserwujacej
zajecia w ostatnim roku

6. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5, wchodza:
1) dyrektor szkoly, jako przewodniczgcy komisji;

2) ekspert z listy ekspertéw, o ktérej mowa w art. 9g ust. 11, posiadajgcy kwalifikacje z
zakresu psychologii lub pedagogiki, w tym pedagogiki specjalnej, aloo nauczyciel
mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku psychologa, pedagoga
lub pedagoga specjalnego, w tej samej lub innej szkole;

3) doradca metodyczny albo nauczyciel-konsultant, albo przedstawiciel organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, albo nauczyciel dyplomowany, ktéry naucza
tego samego przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zaje¢, zatrudniony w tej
samej lub innej szkole.

4) mentor, o ktérym mowa w art. 9ca ust. 11.”, (od 1 wrzesnia 2025r.)

Lentrum E dukacji Nauczycieli
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Zajecia obserwowane przez komisje w ostatnim roku przygotowania do zawodu
c.d.

/. Na wniosek nauczyciela w pracach komisii,
o ktore] mowa w ust. 6, moze brac rowniez udziat w charakterze
obserwatora przedstawiciel zwigzku zawodowego wskazanego
w tym wniosku.

8. Po omowieniu przeprowadzonych zajec, o ktorych mowa w ust. 5,
| przeprowadzeniu rozmowy z nauczycielem komisja wydaje
opinie. Opinia moze byc¢ pozytywna albo negatywna | jest ustalana
na podstawie liczby punktow przyznanych przez komisje.
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Opinia komisjl
9. Opinia, o ktorej mowa w ust. 8, jest sporzgdzana na piSmie i zawiera:
1) oznaczenie komisji wydajgcej opinie;
2) date wydania opinii;
3) wskazanie podstawy prawnej;
4) date przeprowadzenia zajec i ich rodzaj;
5) imie (imiona) i nazwisko oraz date urodzenia nauczyciela;
6) informacje o uzyskanej opinii;
7) informacje o liczbie punktow uzyskanych przez nauczyciela;
8) uzasadnienie opinii;

9) pouczenie, czy i w jakim trybie nauczycielowi stuzy wniosek o ponowne przeprowadzenie
zajec, o ktorym mowa w ust. 10;

10) imie i nazwisko oraz podpis przewodniczgcego komisji.
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Opinia komisji o zajeciach w ostatnim roku
przygotowania do zawodu

4. 1. Komisja wydajgca opinie o przeprowadzonych zajeciach, o ktérej mowa w art. 9fa ust.
8 ustawy, zwana dalej ,komisjg”, po przeprowadzeniu przez nauczyciela zajec:

1) omawia z nauczycielem te zajecia, odnoszgc sie do umiejetnosci nauczyciela, w
szczegolnosci w zakresie elastycznego reagowania na zmieniajgcg sie sytuacje na
zajeciach, kultury osobistej oraz komunikacji werbalnej i pozawerbalnej miedzy uczniem
a nauczycielem;

2) przeprowadza z nauczycielem rozmowe dotyczgcg zastosowanych przez nauczyciela
metod i form pracy oraz indywidualizacji nauczania, w trakcie ktorej nauczyciel
wykonuje zadanie wskazane przez komisje z uzyciem narzedzi multimedialnych, o ile

narzedzia takie nie byty wykorzystane w trakcie tych zajec.
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Kryteria oceny zajec

Z § 3 Rozporzgdzenia z dnia 6 wrzesnia 2022r. w sprawie awansu wynika, ze kazdy z cztonkéw
komisji ocenia przeprowadzone przez nauczyciela zajecia wedtug kryteriow:

1) poprawnosc¢ merytoryczna zajec;

2) realizacja celow zajec;

3) poprawnos¢ zastosowanych metod i form pracy;
4) indywidualizacja nauczania;

5) umiejetnosci elastycznego reagowania na zmieniajgcg sie sytuacje na
zajeciach,

6) kultura osobiste]
/) komunikacji werbalnej | pozawerbalnej miedzy uczniem a nauczycielem.
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Zentrum & dukacji Nauczycieli

Tryb pracy komisji obserwujacej zajecia

3. Kazdy z cztonkow komisji ocenia spetnienie przez nauczyciela kryteridow, o
ktorych mowa w ust. 2, przyznajgc tgcznie za wszystkie kryteria punkty
wedtug skali od 0 do 10.

4. Na podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczegolnych cztonkow
komisji oblicza sie srednig arytmetyczng punktow.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu
swoich cztonkow.

6. Nauczyciel uzyskat pozytywng opinie o przeprowadzonych zajeciach, jezeli
Srednia arytmetyczna otrzymanych punktéw wynosi co najmniej 5.
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Negatywna opinia o zajeciach przed
komisjq

10. W terminie 14 dni od dnia otrzymania negatywnej opinii, o ktérej mowa w ust. 8,
nauczyciel moze ztozyC do dyrektora szkoty wniosek o ponowne przeprowadzenie zajec,
w wymiarze 1 godziny, w obecnosci komisji powotanej przez dyrektora szkoty. Przepisy

ust. 69 stosuje sie odpowiednio.
11. Nauczyciel, ktory uzyskat negatywng opinie, o ktorej mowa w ust. 8, oraz:

1) nie ztozyt wniosku, o ktérym mowa w ust. 10, lub

2) po przeprowadzeniu zajec, o ktérych mowa w ust. 10, uzyskat ponownie negatywng
opinie

— odbywa dodatkowe przygotowanie do zawodu nauczyciela w wymiarze roku i 9 miesiecy.
W ostatnim roku odbywania dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela
nauczyciel, ktory w tym okresie uzyskat co najmniej dobrg ocene pracy, ponownie
przeprowadza zajecia, w wymiarze 1 godziny, w obecnosci komisji powotanej przez
dyrektora szkoty.
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Negatywna ocena pracy w drugim roku pdz

12. Nauczyciel, ktory uzyskat negatywng ocene pracy w drugim/
pierwszym roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela, nie moze by¢ ponownie zatrudniony w tej samej
szkole do czasu uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego.
Po podjeciu zatrudnienia w innej szkole nauczyciel odbywa
przygotowanie do zawodu nauczyciela w wymiarze, o ktorym
mowa w art. 9ca ust. 1, 2 albo 4, do ktérego nie wlicza sie
okresu dotychczas odbytego przygotowania do zawodu
nauczyciela.
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Negatywna ocena pracy w ostatnim roku pdz

13. Nauczyciel, ktory uzyskat negatywng ocene pracy w
ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela, po podjeciu zatrudnienia w inne| szkole odbywa
dodatkowe przygotowanie do zawodu nauczyciela w
wymiarze roku i 9 miesiecy. W ostatnim roku odbywania
dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela w innej
szkole nauczyciel, ktory w tym okresie uzyskat co najmniej
dobrg ocene pracy, przeprowadza zajecia, w wymiarze 1
godziny, w obecnosci komisji powotanej przez dyrektora
szkoty.
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Niezdany egzamin

,/b. Jezeli nauczyciel nie zdat egzaminu na stopien nauczyciela

mianowanego, odbywa doo

atkowe przygotowanie do zawodu

nauczyciela w wymiarze roku i 9 miesiecy. W ostatnim roku
odbywania dodatkowego przygotowania do zawodu

nauczyciela nauczyciel, kto

ry w tym okresie uzyskat co

najmniej dobrg ocene pracy, ponownie przeprowadza zajecia,
w wymiarze 1 godziny, w obecnosci komisji powotanej przez

dyrektora szkoty.
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